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Familia Profesional Transporte y Mantenimiento de Vehiculos

Referente Europeo CINE-3.5.3. (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién).
Titulo Profesional Basico en Mantenimientos de Vehiculo

Modulo Profesional 3046 Electricidad del Vehiculo

Duracién Del Ciclo 2000 h.

Duracién Del Médulo Horas anuales: 156 | Horas semanales: 6
Curso 2° Formacién Profesional Basica

Especialidad del profesorado | Mantenimiento de Vehiculo (209)

Cuerpo Profesor Técnico de Formacion Profesional (591)

Curso académico 2021/2022

1.2.PROGRAMACION DIDACTICA EN LA ACTIVIDAD DOCENTE.

1.21.  DEFINICION Y UTILIDAD.

La presente programacidn responde a un intento de racionalizar la practica pedagdgica del médulo profesional,
de tal manera que ésta no discurra de forma arbitraria. Es un documento con caracter formal, consensuado por los
miembros de departamento y legal.

La programacion sirve a la sociedad, como garantia de que las materias a impartir cumplen con los minimos
establecidos en la legislacidn vigente, y en términos de equidad y accesibilidad.

La presente programacion didactica del modulo profesional tiene en consideracién en sus diferentes apartados
tanto el régimen de clases para los alumnos a los que se les imparte de forma integral las clases en el centro educativo.

Las funciones de la programacion son:

® Planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje que quiero desarrollar en el aula.
Asegurar la coherencia entre intenciones educativas del centro y mi practica docente.
Proporcionar elementos para el analisis, revisién y evaluacion del Plan de Centro.
Promover la reflexion sobre la propia practica docente.
Facilitar la progresiva implicacion de los alumnos y alumnas en su propio proceso de aprendizaje.
Atender a la diversidad de intereses, motivaciones y caracteristicas de mis alumnos y alumnas.

El objetivo final es proporcionar a los alumnos/as una formacién para el empleo, dotandoles de las estrategias y
herramientas que necesitaran para sobrevivir con éxito en su vida profesional y personal.

La programacion que aqui se ofrece pretende ser un medio para llevar a la practica, de una manera organizada, los
conceptos y procedimientos contenidos en el madulo con el fin de conseguir los objetivos fijados.

1.2.2. ESTRUCTURA BASICA.
\ Rafael Flores Garcia Pagina 7 de 2 |
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Los elementos de la programacién se basan en contestar a las siguientes cuestiones del proceso de ensefianza

y aprendizaje:

Cuestiones del proceso de ensefianza -
aprendizaje

Elementos de la programacion

= ;Para qué ensefiar?

= Objetivos

= ;Qué ensefiar?

» Contenidos

= ;Cbmo ensenar?

= Metodologia, recursos, actividades

= ;Cuando ensefiar?

= Secuenciacion de contenidos y actividades

= Cudndo, Qué y Como hay que evaluar?
Resultado numérico.

= Evaluacion: momentos, criterios e instrumentos
y Calificacion
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MARCO NORMATIVO LEGAL DE REFERENCIA

La normativa con caracter general de formacién profesional es:

* LEY ORGANICA 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional (BOE 20-6-
2002).

* LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en su articulo 39.6 que el Gobierno, previa
consulta a las Comunidades Auténomas, establecera las titulaciones correspondientes a los estudios de
formacion profesional, asi como los aspectos basicos del curriculo de cada una de ellas. (BOE 4-5-2006)

* LEY 17/2007, de 10 de diciembre de Educacion de Andalucia (LEA), donde se establece en el capitulo V
“Formacién profesional”, del Titulo Il “Las ensefianzas”, los aspectos propios de Andalucia relativos a la
ordenacion de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo. (BOJA 26-12-2007)

* REAL DECRETO 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de la formacién
profesional del sistema educativo (BOE 30-7-2011).

* DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacion Secundaria. (BOJA 16-7-2010)

* DECRETO 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas de la
Formacién Profesional inicial que forma parte del sistema educativo. (BOJA 12-9-2008)

* ORDEN de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los médulos profesionales de formacién en
centros de trabajo y de proyecto para el alumnado matriculado en centros docentes de la Comunidad
Auténoma de Andalucia (BOJA 20-10-2011).

®* ORDEN de 1-9-2004, por la que se modifica la de 16-7-2003, por la que se regulan aspectos de la
organizacion modular de los ciclos formativos de Formacion Profesional especifica en los Centros Docentes de
la Comunidad Auténoma de Andalucia. (BOJA 17-9-2004)

* ORDEN de 16-7-2003, por la que se regulan aspectos de la organizacién modular de los Ciclos Formativos de
Formacién Profesional especifica en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 4-
8-2003)

® Orden ECD/1030/2014, de 11 de junio, por la que se establecen las condiciones de implantacion de la
Formacién Profesional Basica y el curriculo de catorce ciclos formativos de estas ensefianzas en el ambito de
gestion del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.(BOE 18-6-2014)

La normativa de aplicacion especifica para FORMACION PROFESIONAL BASICA de este médulo es:

® LEY ORGANICA 8/2013, de 9 de diciembre, en su apartado tres del articulo Unico, introduce el apartado 10 en
el articulo 3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y crea los ciclos de Formacién
Profesional Basica dentro de la Formacion Profesional del sistema educativo, como medida para facilitar la
permanencia de los alumnos y las alumnas en el sistema educativo y ofrecerles mayores posibilidades para su
desarrollo personal y profesional. (BOE 10-12-13)

e REAL DECRETO 127/2014 de 28 de Febrero por el que se regulan aspectos especificos de la Formacion
Profesional Basica de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo, se aprueban catorce
titulos profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de
diciembre, sobre expedicién de titulos académicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas
establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. (BOE 5-3-2014)

e REAL DECRETO 1228/2006, de 27 de octubre, por el que se complementa el Catdlogo nacional de
cualificaciones profesionales, mediante el establecimiento de determinadas cualificaciones profesionales, asi
como sus correspondientes moédulos formativos que se incorporan al Catdlogo modular de formacién
profesional. (BOE 3-1-2006)

e REAL DECRETO 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto 1128/2003, de 5 de
septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales. (BOE 3-12-2005)
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REAL DECRETO 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales (BOE 17-9-2003)

DECRETO 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas de Formacién Profesional Basica en
Andalucia. (BOJA 02-08-2016).

ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion, acreditacién y titulacion
académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema
educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 15-10-2010).

ORDEN de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefianzas de Formacion Profesional Basica
en Andalucia, los criterios y el procedimiento de admisién a las mismas y se desarrollan los curriculos de
veintiséis titulos profesionales béasicos.Instrucciones de 3 de agosto de 2016, de la Direccion General de
Formacién Profesional Inicial y Educacion Permanente para la imparticion de Formacion Profesional Basica.
(BOJA-19-12-2016)

Instrucciones de 3 de Agosto de 2016, de la Direccién General de Formacion Profesional Inicial y Educacién
Permanente para la imparticion de Formacion Profesional Basica en el curso académico 2016/2017

Instrucciones de 21 de mayo de 2014 conjuntas de la Secretaria General de Educacién y de la Secretaria
General de Formacién Profesional y Educacién Permanente de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte
sobre la ordenacion educativa y la evaluacion del alumnado de Educacion Primaria y Formacion Profesional
Basica y otras consideraciones generales para el curso 2014/15. En estas instrucciones se establece la
ordenacion de las ensefianzas de Formacion Profesional Bésica contempladas en la implantacién de la
LOMCE para el curso académico 2014/15 (Ordenacion Curricular, Evaluacion del alumnado, Oferta de
ensefianzas, Incorporacion del alumnado, Profesorado, Consejo orientador para la incorporacién en el curso
2014/15).

Instrucciones de 22 de mayo de 2014 de la Direccion General de Formacion Profesional Inicial y Educacion
Permanente para establecer pautas y criterios de actuacién no contempladas en normativa de Formacion
Profesional Béasica. Se dictan estas instrucciones con objeto de establecer pautas y criterios de actuacién
referentes a calendario y jornada escolar, desarrollo curricular, duracion del ciclo formativo y temporalizacién
del curriculo, mddulo profesional de formacion en centros de trabajo, evaluacién, accién tutorial, plazas
escolares, programas especificos de formacion profesional inicial, ....

Instrucciones de 25 de julio de 2014, complementarias a las de 21 de mayo conjuntas de la Secretaria General
de Educacién y de la Secretaria General de Formacion Profesional y Educacion Permanente de la Consejeria
de Educacién, Cultura y Deporte sobre la ordenacion educativa y la evaluacion del alumnado de Educacion
Primaria y Formacién Profesional Basica y otras consideraciones generales para el curso 2014/15. Como
continuacién de las instrucciones de 21 de mayo en estas de 25 de julio se complementan aspectos referentes
a: incorporacion del alumnado a las ensefianzas de Formacién Profesional Basica, atencion al alumnado con
necesidades educativas especiales en estas ensefianzas, programas especificos de Formacion Profesional
Basica.

Instrucciones de 15 de septiembre de 2014, complementarias a las de 22 de mayo de la Direccién General de
Formacion Profesional Inicial y Educacion Permanente para establecer pautas y criterios de actuacién no
contempladas en normativa de Formacién Profesional Basica.
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3. JUSTIFICACION
3.1.NIVELES DE CONCRECION CURRICULAR

La programacién didactica supone el tltimo nivel de concrecion curricular, por tanto, esta condicionada, primero,
por la normativa vigente concebida por las Administraciones Educativas, Decreto 327/2010 de 13 de julio por el que se
aprueba el Reglamento Organico de los Institutos. En segundo lugar, por el Proyecto Educativo de Centro y las lineas
generales del Departamento al que pertenece.

Por ultimo, la Programacién sera, el Ultimo eslabon en la concrecién de las intenciones educativas cuyos criterios
generales de elaboracion seran tomados del Proyecto Educativo de Centro, donde, ‘los centros, desarrollaran y
concretaran el curriculo y lo adaptaran a las necesidades de su alumnado y a las caracteristicas especificas
del entorno social y cultural en el que se encuentra”.

Asi, cada profesor basandose en la programacién didactica hara su programacién de aula -modulo, que incluye las
unidades didacticas necesarias para alcanzar los objetivos generales marcados.

DISENO CURRICULAR PRESCRIPTIVO
Decreto 135/2016, de 26 de julio.

A 4

Competencia
MEC y

Instrucciones de 3 de agosto de 2016. Primer Nivel

las CC.AA

PROYECTO CURRICULAR CENTRO
PCC, Proyecto Curricular de ciclo < Segundo Nivel

\ 4

Capacidades terminales

A 4

PROGRAMACION DE AULA-MODULO

R. Aprendizaje, Contenidos, Estrategias, :
Actividades, Medios, Recursos, Evaluacion. |+ Tercer Nivel

3.2.VINCULACION CON EL CURRiCULO

Nos basamos en la ORDEN de 8 de Noviembre de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Profesional Basico en Mantenimiento de Vehiculos.

Competencia
del centro
3.21. GENERAL Educativo
Las ensefianzas del Ciclo Formativo se organizan en Modulos Profesionale iste en

\ Rafael Flores Garcia Pagina 11 de|2 |
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proporcionar a los alumnos la competencia profesional caracteristica de cada Titulo. Estos Médulos estan asociados a
una o varias unidades de competencia y constituyen las unidades coherentes de Formacion Profesional inicial que
deben ser acreditadas y certificadas para conseguir la titulacidn. Los elementos curriculares que constituyen un Médulo
Profesional son los resultados de aprendizaje concretados en unos criterios de evaluacion, los contenidos basicos, la
duracion en horas y las orientaciones pedagogicas.

La familia de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos, en concreto, el titulo de Automocion, ha sido disefiado
basandose en la realidad del sector y en sus necesidades de formacién. El objetivo principal de los mismos es
conseguir que los alumnos alcancen las capacidades que respondan a los perfiles profesionales definidos y, por
consiguiente, les permitan integrarse en el mundo laboral.

Las ensefianzas de Formacion Profesional Basica tienen ademas el objetivo de que el alumnado adquiera la
preparacion necesaria para obtener el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria mediante la superacion
de las pruebas que contempla la normativa vigente.

El Modulo Profesional, se encuentra formando parte de la Formacion Profesional Basica. La relacion de Mddulos
Profesionales es la siguiente:

a) Mddulos profesionales asociados a unidades de competencia:
3043. Mecanizado y soldadura.

3044. Amovibles.

3045. Preparacion de superficies.

3046. Electricidad del vehiculo.

3047. Mecanica del vehiculo.

b) Otros médulos profesionales:

3009. Ciencias aplicadas I.

3019. Ciencias aplicadas II.

3011. Comunicacién y sociedad |.
3012. Comunicacién y sociedad |I.
3049. Formacion en centros de trabajo.

3.3. VINCULACION CON EL PLAN DE CENTRO

Plan de Centro Vinculacién

Reglamento De Organizacion | 14. Procedimiento de reclamacion de las calificaciones del alumnado
Y Funcionamiento.
Proyecto Educativo 2. Analisis del contexto
7. Tratamiento transversal y educacion en valores
19. Criterios generales para la elaboracion de las programaciones didacticas.
de las ensefianzas que se imparten en el centro.
23. Formacidn profesional inicial.

23.1 Objetivos generales

23.2 Elementos del curriculo

23.3 Orientaciones metodologicas

23.4 Organizacién de las ensefanzas de formacién profesional inicial.

Horario lectivo por ciclo

23.5 La evaluacion

23.6 Promocién y titulacion del alumnado
Proyecto De Gestion 1. Criterios para la elaboracion del presupuesto anual del centro y para la
distribucion de las distintas partidas de gastos.

1.4 Gastos de funcionamiento de ciclos formativos
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5. Criterios para la gestion sostenible de los recursos del centro y de los
residuos gque genere.
Plan De Mejora Disefiado Por | 2. La concrecidn del curriculum que hay que desarrollar, adaptado al contexto,
El Centro Curso 2018-2019 y la planificacion efectiva de la practica docente.
2.1. Establecimiento de secuencias de contenidos por areas o
materias en cada curso y ciclo para toda la etapa, o por cualquier otro
procedimiento de ordenacién del curriculum (proyectos, tareas,...), de
acuerdo con los objetivos y competencias basicas.
2.2. Desarrollo de estrategias metodoldgicas propias del area o
materia para abordar los procesos de ensefianza y aprendizaje,
con especial atencion a: - Leer, escribir, hablar y escuchar. -
Aprendizaje de las matematicas ligado a situaciones de la vida
cotidiana. - Desarrollo del conocimiento cientifico, la expresion artistica
y la actividad fisica. - Clima positivo de convivencia y promocion de
valores de relacion interpersonal. Utilizacion de nuevas tecnologias de
la informacion y comunicacion.
3. La evaluacién de los resultados escolares y la adopcion de medidas de
mejora adaptadas a las necesidades de aprendizaje del alumnado.
3.1. Criterios de evaluacion, promocién vy titulacién.

3.4. ANALISIS DEL CONTEXTO

3.41. CENTRO EDUCATIVO.

Nuestro Centro se encuentra ubicado en Utrera, localidad perteneciente a la provincia de Sevilla, al sureste de la

capital, en la comarca de la Campifia o tierras bajas del valle del Guadalquivir. Ha sido en las ultimas décadas del siglo
XX cuando se ha visto rodeado de diferentes barrios que han evolucionado a remolque del crecimiento demografico,
dotandose de elementos sociales o equipamientos culturales, educativos, de salud o institucionales (servicios
municipales, bibliotecas, asociaciones de vecinos, etc.) relativamente recientes. Existe una poblacidn relativamente
joven, con un alto porcentaje de personas con edades comprendidas de 20 a 40 afios y con un indice de inmigracion
muy bajo, de nacionalidad rumana, marroqui, polaca, ecuatoriana y boliviana.
El sector econdmico predominante es la agricultura, especialmente el olivar, aunque cabe destacar diferentes empresas
de otra indole al tener una ubicacion estratégica entre Sevilla, Cadiz y Malaga. En cuanto al sector automouvilistico,
existen varios concesionarios oficiales, un centro de ITV (Inspeccion Técnica de Vehiculos) y diferentes talleres de
electromecanica de vehiculos.

El edificio fue construido en 1970 como Instituto de Formacion Profesional de diferentes especialidades entre la que
podemos destacar la Automocién. Dispone de dos zonas definidas como instalaciones nuevas e instalaciones antiguas,
conectadas por un pasillo en la planta baja. El edificio nuevo dispone de cuatro plantas y 3.500,00 m2 construidos, con
fachadas de ladrillo cara vista y aplacados de piedra caliza dedicada a aulas y talleres para ciclos formativos de
electricidad, electronica, automocion y chapa y pintura.

Las instalaciones disponibles para impartir los ciclos de formacién profesional en transporte y mantenimiento de
vehiculo son:
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Un aula (A206) ubicada en la 2° planta del edificio nuevo con pizarra, proyector y ordenadores en todos los
puestos.

Excepcionalmente acordado en departamento para compatibilizar horarios (Lunes 42 y 5 © hora) Taller de
Electricidad para las practicas de los médulos de los ciclos medios y superiores.

Taller de Formacion Profesional Basica (TPCPA).

Para la realizacion de este modulo, usaremos el aula A206 vy el taller de TPCPA, no interfiriendo con otros grupos de
otros ciclos.

En el centro podemos encontrar la siguiente oferta formativa TIC y Bilinglie (no en ciclos formativos):

Ensefianza Secundaria Obligatoria.

Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales.

Bachillerato de Ciencia y Tecnologia.

Formacién Profesional Basica de Electricidad y Electrénica.

Formacién Profesional Basica de Mantenimiento de Vehiculos.

Ciclo Formativo de Grado Medio de Instalaciones Eléctricas y Automaticas.

Ciclo Formativo de Grado Medio de Electromecénica de Vehiculos Automdviles.
Ciclo Formativo de Grado Superior de Automocion.

Ciclo Formativo de Grado Superior de Proyectos de Edificacion.

Ciclo Formativo de Grado Superior de Sistemas Electrotécnicos y Automatizados.

En cuanto al ambito docente, el profesorado que ha formado parte de la plantilla ha oscilado entre 69 y 71. La
experiencia docente de la gran mayoria del profesorado es dilatada y la plantilla es estable. Ha aumentado
considerablemente el porcentaje de profesorado con destino definitivo pasando del 69% en 2005 al 83% del curso
pasado. Durante este curso, el movimiento de plantilla provocado por la concesién de destinos provisionales ha
generado un apreciable descenso entre el profesorado definitivo en nuestro Centro, pasandose a un 75%. Ademas,
existe un administrativo y tres ordenanzas para realizar las labores no docentes.

El centro cuenta con:

Transporte escolar gratuito para el alumnado que cumple las condiciones para tener derecho a la prestacion de
este servicio.

Comedor adscrito al CEIP Serafin y Joaquin Alvarez Quintero.

Cafeteria en régimen de contrato renovable por concurso publico.

Servicio de limpieza realizado por una empresa contratada por la Delegacidn Territorial de Educacién.
Programa de acompafiamiento escolar.

Asociacion de madres y padres “Consolacién de Utrera” para subvencionar salidas y excursiones, organiza
charlas para el alumnado, promocionar y patrocinar el desayuno del Dia de Andalucia y fiesta final del curso.

3.4.2. ALUMNADO

El alumnado de ESO procede del centro adscrito CEIP Serafin y Joaquin Alvarez Quintero. En general, es un

alumnado disciplinado y educado. En los Ultimos afios el alumnado de Bachillerato ha aumentado considerablemente
debido a la escolarizacién de alumnado procedente de centros concertados de la localidad.
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El alumnado que cursa FPB estd compuesto por alumnos y alumnas poco motivados por el estudio y que no ven
posibilidades de conseguir el titulo Ensefianza Secundaria Obligatoria, y se plantean la necesidad de otro camino para
continuar sus estudios en la rama profesional.

El alumnado que cursa CFGM o CFGS es muy variado. Proviene de diferentes localidades de la provincia de Sevilla.
En general, es un alumnado motivado por el estudio aunque en los primeros cursos suele haber algunos abandonos
debido a una errénea eleccion del ciclo y al proceso establecido para la escolarizacion de estas ensefianzas.

En los ultimos afos, y debido a la crisis economica, ha aumentado la edad del alumnado matriculado en nuestros ciclos.
Se ha producido ademas, un cambio de tendencia, aumentado el nimero de solicitudes de plaza en el Ciclo Superior de
Automocion y disminuyendo en el Proyectos de Edificacion.

3.4.2.1. FAMILIA ALUMNADO

La clase social de las familias a las que pertenece nuestro alumnado es media o media-baja, registrando un
nivel de formacién medio. El sector econdmico de ocupacién que predomina en las familias es el sector servicios.

La crisis econémica ha llevado a que el 20% de las familias se encuentren con alguno de los progenitores en situacion
de desempleo. Aunque la mayoria de las unidades familiares estan formadas por padre, madre e hijos, esta
aumentando el caso de familias con otras estructuras diferentes, con padres o madres que han fallecido, madres
solteras, nuevos matrimonios o uniones de hecho, etc.

En los habitos familiares detectamos problemas en la alimentacién, desayunos inadecuados, comida poco variada y al
gusto de los nifios y nifias. La falta de descanso de una gran parte del alumnado que se acuesta muy tarde es también
un problema que afecta al rendimiento escolar.

Las relaciones entre las familias y el profesorado del Centro suelen ser cordiales, aunque se podrian mejora y
aumentar.

3.4.2.2. EXPLORACION PREVIA ALUMNADO FPB

Mediante la cumplimentacion por parte del alumnado de un cuestionario de datos académicos, personales y
familiares, se elabora un mapa del alumnado del que deduciremos importantes conclusiones sobre el contexto.

Concretamente, este grupo esta formado por un total de 7 alumnos, los cuales proceden de:

Localidad N° alumnos

Los Palacios 4
El Coronil. 1
Dos hermanas 2

A continuacion, resumimos la proporcion de alumnos/as teniendo en cuenta las vias de acceso a estos estudios:

Itinerario N° de alumnos Porcentaje
I 7 100 %

El alumnado procedente del primer curso de formacion profesional basica habiendo superado el curso
desarrollando habilidades y conocimientos practicos. Ademas, estan muy motivados por entender que con
la realizacién del ciclo formativo se les presenta una posibilidad de mejorar y encontrar un trabajo.
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Tras realizar una evaluacion inicial a través de cuestionarios teérico-practicos sobre el médulo, observaciones en el
aula-taller y reuniones con la orientadora, deducimos que:
® FElalumnado proviene en su mayoria de las localidades cercanas a Utrera
® Presenta una alta motivacion por los médulos técnicos en detrimento de los comunes aunque son
conocedores de la importancia de superarlos para poder conseguir el titulo.

® Existen dos alumnos que no muestran interés en el desarrollo de los contenidos teéricos pero si en la
realizacion de actividades practicas en el taller, pudiendo generar dificultades en el proceso de ensefianza
aprendizaje en el resto de comparieros.

® FElnivel de conocimientos de los alumnos sobre el médulo es bajo, quedando reflejado en la siguiente tabla:

Nivel N° alumnos
Alto 0
Medio 0
Bajo 7
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4. DEPARTAMENTO DE TMV

El departamento de automocion esta formado por 14 profesores de los cuales 5 son profesores de educacion
secundaria de la especialidad de organizacidn y procesos en el mantenimiento de vehiculos (590) y 8 son profesores
técnicos de formacion profesional de la especialidad (591).

® | os departamentos implicados, TMV y FOL.
® El profesorado implicado, el del departamento de TMV y el de FOL que tiene horas asignadas.

® |as horas de dedicacion a cada médulo. (ORDEN de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacién y
el funcionamiento de los institutos de educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado).

® | os titulos que se imparten en el IES:
= Ciclo formativo de grado medio de electromecénica de vehiculos, con dos grupos en 1% Ay By uno en 2°.

= Ciclo formativo de grado superior de Automocién; que es el Unico que se imparte en horario de tarde (de
15:15 a 21:30), tanto 1° como 2°.

= Formacion profesional basica de Mantenimiento de vehiculos, un 1°y un 2°,
=  Los modulos impartidos de cada titulo:

Ademas cabe destacar los siguientes aspectos a tener en cuenta:

® | os grupos que cursan en formacién DUAL, es decir los de grado superior.

® |os grupos desdoblados, es decir con dos profesores de practicas, al estar matriculados mas de 25
alumnos.

Para garantizar la coordinacion del profesorado del departamento de FOL con el departamento de TMV estan previstas
las reuniones de departamento y las reuniones de ETCP.
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5. COMPONENTES DEL CURRICULO

El objetivo de todo médulo profesional es que los alumnos adquieran una serie de resultados de aprendizaje que le
permitan desenvolverse en un entorno laboral productivo, en otras palabras, capacitar al alumnado en cierta parcela de
la profesion elegida.

De esta forma, los objetivos se irén refinando desde unos objetivos generales y competencias profesionales, personales
y sociales, del ciclo formativo, relacionados concretamente con este modulo, pasando por los objetivos especificos,
hasta los resultados de aprendizaje que marcaran los criterios evaluacién que deben ser tomados en cuenta.

A través del siguiente grafico se establece la relacion entre los distintos componentes del curriculo:

DESCRIBE LAS FUNCIONES PROFESIONALES
MAS SIGNIFICATIVAS DEL TITTULO, AMBITO COMPETENCIA

GENERAL

DE APLICACION DE LAS MISMAS Y LAS
CONDICIONES O REQUERIMIENTOS PARA SU
APLICACION.

DESCRIBEN EL CONJUNTO DE CAPACIDADES Y

CONOCIMIENTOS QUE DEBEN ALCANZAR LOS
COMPETENCIAS TITULADOS DE FORMACION PROFESIONAL

PROFESIONALES, PARA RESPONDER DE MANERA EFICAZ Y
PERSONALES Y EFICIENTE A LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

SOCIALES SECTORES PRODUCTIVOS, A AUMENTAR SU
EMPLEABILIDAD Y A FAVORECER SU
COHESION SOCIAL.

EXPRESAN LOS RESULTADOS ESPERADOS DEL
ALUMNADO, DEFINIDOS A PARTIR DE LA
COMPETENCIA GENERAL Y LAS | gmee OBJETIVOS GENERALES
COMPETENCIAS PROFESIONALES,
PERSONALES Y SOCIALES.

PUEDEN DEFINIRSE COMO EL CONJUNTO DE
CAPACIDADES Y CONOCIMIENTOS
RESULTADOS ADQUIRIDOS EN EL CONTEXTO DE
APRENDIZAJE APRENDIZAJE, QUE MOVILIZADOS, PERMITEN
ALCANZAR LOS OBJETIVOS DEL MODULO
PROFESIONAL.

SON EL INSTRUMENTO DE
MEDIACION DEL PROCESO DE

SON CONCRECIONES QUE
A i O PR |l R CRITERIOS DE PERMITEN VALORAR I LOS
DIDACTICOS DE CADA UNIDAD Y ' " |  EVALUACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE
HAN SIDO ALCANZADOS

CONSECUENTEMENTE, LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

N

5.1. COMPETENCIA GENERAL (R.D).

La competencia general de este titulo consiste en realizar operaciones basicas de mantenimiento electromecanico y
carroceria de vehiculos, desmontando y montando elementos mecéanicos, eléctricos y amovibles del vehiculo y
ejecutando operaciones basicas de preparacion de superficies, operando con la calidad indicada, observando las
normas de prevencion de riesgos laborales y proteccién medioambiental correspondientes y, comunicandose de forma
oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna lengua extranjera.

5.2. RELACION DE CUALIFICACIONES Y UNIDADES DE COMPETENCIA DEL TiTULO.
5.2.1. CUALIFICACIONES PROFESIONALES COMPLETAS:
Segun el Real Decreto 1228/2006 de 27 de Octubre en su anexo CXCV, queda definido que el titulo esta

asociado a la cualificacién profesional de:
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a) Operaciones auxiliares de mantenimiento de carroceria de vehiculos TMV194_1, que comprende las

siguientes unidades de competencia:

UC0620_1: Efectuar operaciones de mecanizado basico.
UC0621_1: Desmontar, montar y sustituir elementos amovibles simples de un vehiculo.
UC0622_1: Realizar operaciones auxiliares de preparacion de superficies.

b) Operaciones auxiliares de mantenimiento en electromecanica de vehiculos TMV195_1, que comprende

las siguientes unidades de competencia:

UC0620_1: Efectuar operaciones de mecanizado basico.
UC0623_1: Desmontar, montar y sustituir elementos mecanicos simples del vehiculo.
UC0624_1: Desmontar, montar y sustituir elementos eléctricos simples del vehiculo.

Esta programacion se centrara en la unidad UC0624_1: Desmontar, montar y sustituir elementos eléctricos

simples del vehiculo.

5.2.2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES:

Orden 8 de Noviembre de 2016, Anexo VI. Competencias profesionales, personales y

. ; Médulo EV
sociales del médulo.
a) Realizar operaciones de mecanizado basico, seleccionando los equipos, utiles y herramientas
adecuadas al proceso, siguiendo las especificaciones técnicas, en las condiciones de calidad y de
seguridad.
b) Realizar operaciones de soldadura basicas, seleccionando los equipos, Utiles y herramientas
adecuadas al proceso, siguiendo las especificaciones técnicas, en las condiciones de calidad y de
seguridad.
c) Realizar el mantenimiento basico de los sistemas eléctricos de carga y arranque, X
aplicando los procedimientos especificados por el fabricante.
d) Mantener elementos basicos del sistema de suspension y ruedas, realizando las operaciones
requeridas de acuerdo con las especificaciones técnicas.
e) Mantener elementos basicos del sistema de transmisién y frenado, sustituyendo fluidos y
comprobando la ausencia de fugas segun las especificaciones del fabricante.
f) Realizar la sustitucion de elementos basicos del sistema eléctrico de alumbrado y de los
sistemas auxiliares, aplicando los procedimientos especificados por el fabricante en las X
condiciones de seguridad fijadas.
g) Desmontar, montar y sustituir elementos amovibles simples del vehiculo, aplicando los
procedimientos establecidos por el fabricante en las condiciones de calidad y seguridad
establecidas.
h) Reparar y sustituir las lunas del vehiculo, aplicando los procedimientos especificados por el
fabricante en las condiciones de seguridad y calidad requeridas.
i) Realizar operaciones simples para la preparacion de las superficies del vehiculo, asegurando la
calidad requerida, en los tiempos y formas establecidas.
j) Realizar el enmascarado y desenmascarado del vehiculo, aplicando los procedimientos
especificados, utilizando el material y los medios adecuados y acondicionando el producto para
etapas posteriores.
k) Mantener operativo el puesto de trabajo, y preparar equipos, Utiles y herramientas X

necesarios para llevar a cabo las operaciones de mantenimiento de vehiculos.

[) Resolver problemas predecibles relacionados con su entorno fisico, social, personal y
productivo, utilizando el razonamiento cientifico y los elementos proporcionados por las ciencias
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aplicadas y sociales.

m) Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que favorezcan el desarrollo
personal y social, analizando habitos e influencias positivas para la salud humana.

n) Valorar actuaciones encaminadas a la conservacion del medio ambiente diferenciando las
consecuencias de las actividades cotidianas que pueda afectar al equilibrio del mismo.

fi) Obtener y comunicar informacion destinada al autoaprendizaje y a su uso en distintos contextos
de su entorno personal, social o profesional mediante recursos a su alcance y los propios de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

o) Actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio histérico-artistico y
las manifestaciones culturales y artisticas, apreciando su uso y disfrute como fuente de
enriquecimiento personal y social.

p) Comunicarse con claridad, precisién y fluidez en distintos contextos sociales o profesionales y
por distintos medios, canales y soportes a su alcance, utilizando y adecuando recursos lingliisticos
orales y escritos propios de la lengua castellana y, en su caso, de la lengua cooficial.

q) Comunicarse en situaciones habituales tanto laborales como personales y sociales utilizando
recursos linguisticos basicos en lengua extranjera.

r) Realizar explicaciones sencillas sobre acontecimientos y fendmenos caracteristicos de las
sociedades contemporaneas a partir de informacién histérica y geogréfica a su disposicion.

s) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnolégicos y
organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas formativas a su alcance y X
localizando los recursos mediante las tecnologias de la informacién y la comunicacién.

t) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomia y responsabilidad, empleando
criterios de calidad y eficiencia en el trabajo asignado y efectuandolo de forma individual o X
como miembro de un equipo.

u) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas

personas que intervienen en su ambito de trabajo, contribuyendo a la calidad del trabajo X
realizado.

v) Asumir y cumplir las medidas de prevencion de riesgos y seguridad laboral en la
realizacion de las actividades laborales evitando dafios personales, laborales y X
ambientales.

w) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y disefio para todos que X
afectan a su actividad profesional.

x) Actuar con espiritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la eleccion de X

los procedimientos de su actividad profesional.

y) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando X
activamente en la vida econdmica, social y cultural.
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5.3.OBJETIVOS GENERALES.

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 127/2014 de 28 de Febrero por el que se regulan aspectos

especificos de la Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de formacién profesional del sistema educativo, se
aprueban catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009,
de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos académicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas
establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, los objetivos generales de las ensefianzas
correspondientes al mismo son;

Objetivos Generales

Modulo
EV

Unidad
Didactica

Utilizar los equipos, utiles y herramientas establecidos en la informacion del proceso,
manejandolos segun la técnica requerida en cada caso, para realizar las
operaciones de mecanizado basico.

Ajustar los pardmetros de los equipos de soldadura seleccionando el procedimiento
para realizar operaciones de soldadura.

Identificar las operaciones requeridas interpretando las especificaciones de
los fabricantes para realizar el mantenimiento basico de los sistemas
eléctricos de carga y arranque.

Utilizar los equipos, utiles y herramientas establecidos interpretando las
especificaciones técnicas contenidas en la informacion del proceso y manejandolos
segun la técnica requerida en cada caso para mantener elementos basicos del
sistema de suspension y ruedas.

Utilizar los equipos, dtiles y herramientas establecidos, interpretando las
especificaciones de los fabricantes y manejandolos segin la técnica requerida en
cada caso, para mantener los elementos basicos del sistema de transmision y
frenado, y el cambio de fluidos.

Seleccionar las operaciones adecuadas identificando los procedimientos de
los fabricantes para realizar la sustitucion de elementos basicos de los
sistemas de alumbrado y auxiliares.

Seleccionar las herramientas idéneas segun el tipo de unién identificando las
condiciones de calidad requeridas para desmontar, montar y sustituir elementos
amovibles del vehiculo.

Manejar las herramientas idéneas en funcion del tipo de operacion seleccionando
los productos segun las especificaciones de calidad para reparar y sustituir lunas del
vehiculo.

Manejar los equipos, Utiles y productos necesarios seleccionando los procedimientos
de aplicacién para realizar operaciones simples de preparacion de superficies.

Aplicar el plan de mantenimiento de equipos y de funcionamiento y uso del
taller interpretando los requerimientos establecidos para mantener operativo
el puesto de trabajo y preparados los utiles, herramientas y equipos
necesarios.

Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante el
conocimiento cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar los
métodos para identificar y resolver problemas basicos en los diversos campos del
conocimiento y de la experiencia.

Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas
aplicar el razonamiento de calculo matematico para desenvolverse en la sociedad,
en el entorno laboral y gestionar sus recursos econémicos.

Identificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo humano
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y ponerlos en relacion con la salud individual y colectiva y valorar la higiene y la
salud para permitir el desarrollo y afianzamiento de habitos saludables de vida en
funcion del entorno en el que se encuentra.

Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad del
patrimonio natural, comprendiendo la interaccion entre los seres vivos y el medio
natural para valorar las consecuencias que se derivan de la accion humana sobre el
equilibrio medioambiental.

Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacion utilizando con
sentido critico las tecnologias de la informacién y de la comunicacion para obtener y
comunicar informacion en el entorno personal, social o profesional

Reconocer caracteristicas basicas de producciones culturales y artisticas, aplicando
técnicas de analisis basico de sus elementos para actuar con respeto y sensibilidad
hacia la diversidad cultural, el patrimonio historico-artistico y las manifestaciones
culturales y artisticas.

Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linguisticas y alcanzar el nivel de
precision, claridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua
castellana y, en su caso, la lengua cooficial para comunicarse en su entorno social,
en su vida cotidiana y en la actividad laboral.

Reconocer causas y rasgos propios de fendmenos vy acontecimientos
contemporaneos, evolucién histdrica, distribucion geografica para explicar las
caracteristicas propias de las sociedades contemporaneas.

Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en principios
democraticos, aplicandolos en sus relaciones sociales habituales y en la
resolucion pacifica de los conflictos.

X 1,2,3y4

)

Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el
aprendizaje a lo largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones
laborales y personales.

Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la
confianza en si mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver
situaciones e incidencias tanto de la actividad profesional como de la
personal.

X 1,2,3y4

Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los
demas y cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas
para la realizacion eficaz de las tareas y como medio de desarrollo personal.

X 2,3y4

Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacion para
informarse, comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

X 1,2,3y4

Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el
proposito de utilizar las medidas preventivas correspondientes para la
proteccion personal, evitando dafios a las demas personas y en el medio
ambiente.

Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la
calidad en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de
trabajo.

X 1,2,3y4

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar
como ciudadano democratico.

La formacién del médulo de electricidad del vehiculo contribuye a alcanzar los objetivos generales del ciclo formativo
que se relacionan que se relacionan en la columna de la derecha de la tabla anterior, (ORDEN 8 de Noviembre de
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2016, Anexo VI).

5.4 0BJETIVOS ESPECIFICOS: RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

De acuerdo con la Orden de 8 de Noviembre de 2016, la evaluacién de los aprendizajes de los alumnos se
consideraran los resultados de aprendizaje como la expresién de los resultados que deben ser alcanzados por los
alumnos y alumnas en el proceso de ensefianza y aprendizaje, y los criterios de evaluacion como referencia del nivel
aceptable de esos resultados.

Constituyen elementos curriculares obligados, esenciales en el proceso formativo, ya que indican el grado de
concrecion aceptable de cada resultado de aprendizaje, y permiten su nivel de adquisicion.

Asimismo, estos criterios de evaluacidn se proponen coincidentes con los minimos exigibles a los alumnos, ya que se
trata de evaluar los conocimientos adquiridos sobre los conceptos basicos de la unidad a través de los RESULTADOS
DE APRENDIZAJE.

Resultado de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

RA 1. Realiza operaciones de
medidas eléctricas basicas
relacionando las magnitudes
con las caracteristicas de los
equipos de medida.

a) Se han relacionado los circuitos eléctricos basicos de un vehiculo con su
funcionamiento.

b) Se han relacionado los elementos eléctricos y electronicos basicos
utilizados en el automovil con su composicién, funcionamiento y simbologia.

c) Se ha comprobado el funcionamiento del circuito eléctrico basico del
vehiculo, midiendo voltaje, resistencia e intensidad, relacionandolos con sus
unidades de medida.

d) Se han realizado con el polimetro, mediciones eléctricas de asociaciones
de resistencias en serie y paralelo sobre circuitos eléctricos basicos, segun
los procesos establecidos.

e) Se ha relacionado el valor de las resistencias empleadas en los circuitos
eléctricos basicos del vehiculo con su codigo de colores.

f) Se han realizado mediciones de intensidad con la pinza amperimétrica
sobre circuitos eléctricos basicos del vehiculo, segin los procesos
establecidos.

g) Se ha operado de forma ordenada, con pulcritud, precisién y seguridad,
aplicando los procedimientos y técnicas adecuadas.

RA 2.Realiza operaciones de

mantenimiento  basico de
elementos del circuito de
carga y arranque,

relacionando sus parametros

de funcionamiento con las
especificaciones del
fabricante.

a) Se han relacionado los principios de funcionamiento de los sistemas de
carga y arranque con sus componentes v la ubicacién en el vehiculo.

b) Se ha controlado el nivel de electrolito de la bateria, reponiéndole en
€aso necesario, segun las normas establecidas.

c) Se ha verificado la densidad del electrolito con los aparatos de medida
adecuados, relacionando los parametros de tension y densidad.

d) Se ha sustituido la bateria comprobando su conexion y funcionamiento,
conforme a las condiciones de seguridad requeridas.

e) Se ha realizado la sustitucion del motor de arranque comprobando la
intensidad que recibe y su funcionamiento, conforme a los procesos
establecidos y a las condiciones de seguridad requeridas.

f) Se ha realizado la sustitucién del alternador, comprobado la carga de la
bateria conforme a los procesos establecidos.

g) Se ha realizado la carga de baterias mediante el cargador, segun los
pardmetros y caracteristicas técnicas establecidas.

h) Se ha operado de forma ordenada, con pulcritud, precisién y seguridad,
aplicando los procedimientos y técnicas establecidas.

i) Se han mantenido en todo momento las medidas de seguridad que el
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trabajo requiere.
RA 3. Realiza el a) Se han relacionado los elementos basicos de los sistemas auxiliares del

mantenimiento basico de los
sistemas auxiliares del
vehiculo, analizando los
elementos que componen
cada circuito y relacionando
sus parametros de
funcionamiento con las
especificaciones del
fabricante.

vehiculo con los elementos que los componen, su ubicacién y
funcionamiento.

b) Se ha realizado la sustitucion de faros y pilotos del vehiculo,
comprobando su funcionamiento y caracteristicas, segun las
especificaciones del fabricante.

¢) Se han sustituido las lamparas de los sistemas auxiliares, identificando el
tipo y la nomenclatura serigrafiada segun los procedimientos establecidos.

d) Se ha verificado la continuidad de los fusibles, sustituyéndolos en su
caso teniendo en cuenta las caracteristicas del fusible y la cantidad de
corriente que soporta.

e) Se han sustituido los relés de los sistemas auxiliares del vehiculo
relacionando el tipo de relé con el circuito correspondiente.

f) Se ha verificado y ajustado la altura de faros con el regloscopio, segun las
especificaciones del fabricante.

g) Se han sustituido las bocinas del vehiculo, verificando su funcionamiento.

h) Se ha realizado la sustitucion del limpiaparabrisas comprobando su
ajuste y funcionamiento, segun las especificaciones técnicas.

i) Se han sustituido los interruptores y conmutadores del vehiculo
comprobando su funcionamiento.

i) Se ha operado de forma ordenada, con pulcritud, precisién y seguridad,
aplicando los procedimientos y técnicas adecuadas.

RA4. Realiza las tareas en
condiciones de seguridad,
identificando los posibles
riesgos para la salud y el
medioambiente, utilizando los
equipos de proteccion
individual y aplicando el
procedimiento de recogida de
residuos.

a) Se han identificado los riesgos inherentes al trabajo en funcién de los
materiales a emplear y las maquinas a manejar.

b) Se han identificado los riesgos eléctricos en diferentes operaciones del
proceso.

¢) Se han identificado los riesgos medioambientales asociados al proceso.

d) Se han aplicado en todo el proceso las normas de seguridad personal y
medioambiental.

) Se han empleado los equipos de proteccion individual en las diferentes
actividades.

f) Se han identificado los diferentes residuos producidos en las distintas
actividades realizadas en el taller, depositandolos en sus contenedores
especificos.

g) Se ha almacenado convenientemente los distintos residuos
preparandolos para su posterior recogida.

h) Se ha mantenido el &rea de trabajo con el grado apropiado de orden y
limpieza.

Los objetivos especificos, son aquellos en los que su logro se alcanza a corto plazo y definen claramente la conducta
que se espera lograr. Ademas, los resultados de aprendizajes estan vinculados a las unidades de competencias.

5.5.ORIENTACIONES PEDAGOGICAS. LINEAS DE ACTUACION EN EL PROCESO DE ENSENANZA

APRENDIZAJE.

Las siguientes orientaciones pedagogicas colaboran en el desarrollo de competencias basicas y ciudadanas, asi

como el pensamiento critico y reflexivo necesario para la toma de decisiones responsables.

55.1. FUNCION
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Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar la funcion de:

Mantenimiento basico de los elementos del circuito de carga y arranque y de los sistemas auxiliares del
vehiculo en el &rea de la electricidad.

La funcién de mantenimiento de los elementos indicados anteriormente, incluye aspectos como:

* Medida de magnitudes eléctricas.
= Mantenimiento basico de sistemas eléctricos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

Ayudante en el area de carroceria.

Auxiliar de almacén de recambios.
Operario empresas de sustitucion de lunas.
Ayudante en el &rea de electromecanica.

Operario de taller de mecanica rapida.

5.5.2. LINEAS DE ACTUACION EN EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

Comprobacién del estado de elementos de los sistemas indicados mediante observacion visual y medida
de parametros.

Desmontaje y montaje de elementos segln procedimientos y observando las normas de Prevencién de
Riesgos Laborales.
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5.6. CONTENIDOS BASICOS Y TRANSVERSALES.

5.6.1. CONTENIDOS BASICOS.

CONTENIDOS BASICOS (orden del 8 de NOVIEMBRE de 2016, Anexo VI): ub
TITULO APARTADOS

a) Medida de Nociones basicas de electricidad y magnetismo.

magnitudes: Unidades y magnitudes.

Elementos eléctricos y electronicos basicos.

Simbologia de los elementos.

Composicion de un circuito eléctrico basico.

Ley de Ohm.

Asociacion de resistencias.

Equipos vy utiles de medida y comprobacién.

Representacion de la simbologia de los elementos eléctricos y electrénicos
basicos.

Andlisis de las medidas obtenidas con los diferentes equipos.

b) Mantenimiento | Baterias. Principio de funcionamiento.

de los sistemas de | Elementos que componen la bateria.

carga y arranque: | Electrolito.

Nomenclatura de la bateria.

Asociacion de baterias.

Carga de baterias y comprobacion.

Técnicas de sustitucion.

Motor de arranque.

Alternador.
c) Mantenimiento | Sistema de intermitencias y alumbrado. Principio de funcionamiento.
basico de los Tipos de lamparas. Nomenclatura.
sistemas Tipos de faros.
auxiliares: Relés.
Fusibles.

Interruptores y conmutadores.

Técnicas de desmontaje y montaje. Comprobaciones bésicas.

Reglaje de faros.

Accesorios. Principio de funcionamiento.

Bocinas. Elementos que lo componen. Técnicas de sustitucion y verificacion.

AR |WO[WWIW[W[IWIWIWWIN] N N[NNI INININ

Limpiaparabrisas. Elementos que lo componen. Tipos. Técnicas de desmontaje

y montaje.

Comprobaciones basicas.
d) Normas de Normas de seguridad.
prevencion y Equipos de proteccion individual.

medioambiente: | Dispositivos de maquinas para la seguridad activa.

Reglas de orden y limpieza.

Ergonomia.

Proteccién del medioambiente.

AlalalalalalaldS

Reciclaje de productos.

5.6.2. CONTENIDOS TRANSVERSALES

Rafael Flores Garcia Pagina 26 de 2




Programacion Didactica
2°FPB Departamento de TMV
Electricidad del Vehiculo

Los contenidos transversales referidos a la educacion en valores de caracter personal o interpersonal- social que
trabajaremos en el Centro son segun el Plan de centro, Proyecto educativo:

Elementos

a) |El respeto al Estado de Derecho y a los derechos y libertades fundamentales recogidas en la Constitucion
Espafiola y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

b) | El desarrollo de las competencias personales y las habilidades sociales para el ejercicio de la participacion,
desde el conocimiento de los valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo politico y
la democracia.

c) |Laeducacion para la convivencia y el respeto en las relaciones interpersonales, la competencia emocional, el
autoconcepto, la imagen corporal y la autoestima como elementos necesarios para el adecuado desarrollo
personal, el rechazo y la prevencion de situaciones de acoso escolar, discriminacion o maltrato, la promocion
del bienestar, de la seguridad y de la proteccién de todos los miembros de la comunidad educativa.

d) |El fomento de los valores y las actuaciones necesarias para el impulso de la igualdad real y efectiva entre
mujeres y hombres, el reconocimiento de la contribucién de ambos sexos al desarrollo de nuestra sociedad y
al conocimiento acumulado por la humanidad, el andlisis de las causas, situaciones y posibles soluciones a
las desigualdades por razon de sexo, el respeto a la orientacion y a la identidad sexual, el rechazo de
comportamientos, contenidos y actitudes sexistas y de los estereotipos de género, la prevencion de la
violencia de género y el rechazo a la explotacién y abuso sexual.

e) |El fomento de los valores inherentes y las conductas adecuadas a los principios de igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal y no discriminacion, asi como la prevencién de la violencia contra las
personas con discapacidad.

f) | El fomento de la tolerancia y el reconocimiento de la diversidad y la convivencia intercultural, el conocimiento
de la contribucion de las diferentes sociedades, civilizaciones y culturas al desarrollo de la humanidad, el
conocimiento de la historia y la cultura del pueblo gitano, la educacién para la cultura de paz, el respeto a la
libertad de conciencia, la consideracion a las victimas del terrorismo, el conocimiento de los elementos
fundamentales de la memoria democratica vinculados principalmente con hechos que forman parte de la
historia de Andalucia, y el rechazo y la prevencion de la violencia terrorista y de cualquier otra forma de
violencia, racismo o xenofobia

g) | El desarrollo de las habilidades basicas para la comunicacion interpersonal, la capacidad de escucha activa,
la empatia, |a racionalidad y el acuerdo a través del dialogo.

h) | La utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion y los
medios audiovisuales, la prevencién de las situaciones de riesgo derivadas de su utilizacion inadecuada, su
aportacion a la ensefianza, al aprendizaje y al trabajo del alumnado, y los procesos de transformacion de la
informacién en conocimiento.

i) |La promocion de los valores y conductas inherentes a la convivencia vial, la prudencia y la prevencién de los
accidentes de trafico. Asimismo se trataran temas relativos a la proteccion ante emergencias y catéstrofes.

i) | La promocion de la actividad fisica para el desarrollo de la competencia motriz, de los habitos de vida
saludable, la utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio y el fomento de la dieta equilibrada y de la
alimentacion saludable para el bienestar individual y colectivo, incluyendo conceptos relativos a la educacion
para el consumo y la salud laboral.

k) | La adquisiciéon de competencias para la actuacién en el &mbito econémico y para la creacién y desarrollo de
los diversos modelos de empresas, la aportacion al crecimiento econdmico desde principios y modelos de
desarrollo sostenible y utilidad social, la formacién de una conciencia ciudadana que favorezca el
cumplimiento correcto de las obligaciones tributarias y la lucha contra el fraude, como formas de contribuir al
sostenimiento de los servicios publicos de acuerdo con los principios de solidaridad, justicia, igualdad y
responsabilidad social, el fomento del emprendimiento, de la ética empresarial y de la igualdad de
oportunidades.

[) | Latoma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a todas las personas en un mundo globalizado,
entre los que se consideraran la salud, la pobreza en el mundo, la emigracion y la desigualdad entre las
personas, pueblos y naciones, asi como los principios basicos que rigen el funcionamiento del medio fisico y
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natural y las repercusiones que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el agotamiento de los
recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacién o el calentamiento de la Tierra, todo ello, con objeto
de fomentar la contribucién activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno como elemento
determinante de la calidad de vida.

Se trataran estos temas insertandolos en la dinamica diaria del proceso de ensefianza-aprendizaje, incidiendo el
docente tantas veces como sea necesario sobre estos contenidos y procurando que se cree un ambiente que promueva
el pensamiento de los alumnos.

5.6.3. INTERDISCIPLINARIEDAD

La relacion del presente médulo profesional con el resto de los mddulos profesionales del mismo ciclo formativo
es mas evidente en los contenidos relacionados con la mecénica y carroceria del vehiculo, que se contemplan en
maodulo, con el objeto de fortalecer la cooperacion entre profesores de distintos mddulos del mismo ciclo formativo se
realizan reuniones de departamento semanales.

5,64 PROGRAMAS DE REFUERZO Y DE MEJORA DE COMPETENCIAS

Para el alumnado que no haya superado todas las evaluaciones parciales o desee mejorar los resultados
obtenidos, se propone un “Plan de refuerzo y mejora” que se desarrollara durante el periodo comprendido entre la
ultima evaluacién parcial y la evaluacion final.

Este alumnado desarrollara el Plan que se describe a continuacién solo con los resultados de aprendizaje no
superados 0 en el caso de mejora de calificaciones, con aquellos resultados de aprendizaje propuestos por el
profesorado.

El Plan consistira en:

- Repaso de contenidos fundamentales de cada Unidad de Trabajo.
- Resolucién de pruebas practicas y/o tetricas realizadas en el curso.
- Resolucién de pruebas practicas y/o tedricas propuestas en cursos anteriores.
- Aclaracion de dudas.
- Resolucién de actividades propuestas por el alumnado.
- Revisidn y aclaracion de dudas sobre la/s practicals propuestals.
Los instrumentos para esta evaluacion serén los siguientes:
- Pruebals practicals ylo teéricals.
- Préacticals.

El procedimiento para obtener la calificacién de los resultados de aprendizaje trabajados en el Plan de refuerzo

y mejora seré idéntico al descrito para la evaluacién final.
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6. METODOLOGIA

La metodologia en los ciclos formativos de Formacion Profesional Basica, de conformidad con el articulo 12.3 del Real
Decreto 127/2014, de 28 de febrero, tendra caracter globalizador y tendera a la integracién de competencias y
contenidos entre los mddulos profesionales que se incluyen en cada titulo.

HUIA
’m
dCIoN

Se adaptard a las necesidades de los alumnos y alumnas y a la adquisicién progresiva de las competencias del
aprendizaje permanente, para facilitar su transicion hacia la vida activa o favorecer su continuidad en el sistema
educativo.

Los contenidos tendran un caracter motivador y un sentido practico, buscando siempre un aprendizaje significativo. Se
favorecera la autonomia y el trabajo en equipo, el profesorado debera programar las actividades docentes de manera
que éstas sean motivadoras para los alumnos y alumnas, que sean realizables por ellos y que creen una situacion de
logro de los resultados previstos. Se preveran, asi mismo, actividades que permitan profundizar y tener un trabajo mas
auténomo para aquel alumnado que adquiera con mas facilidad las competencias a desarrollar.

6.1. ASPECTOS GENERALES. PRINCIPIOS METODOLOGICOS Y PEDAGOGICOS.

La base metodoldgica de la unidad formativa tiene una orientacion fundamentalmente préctica y participativa,
orientada no tanto a la adquisicidn tedrica de conocimientos como a su puesta en préctica.
En el desarrollo de cada unidad se seguira el esquema siguiente:
1°. Al inicio de cada unidad de trabajo, se hara una introduccion de los contenidos, preferiblemente vinculada a
ejemplos de la vida real y al Caso practico inicial que plantea una situacion relacionada con el ejercicio profesional y
que esta vinculada al contenido de dicha unidad. Seré el eje vertebrador de la exposicion, ya que se va resolviendo a lo
largo del tema.
2°. Posteriormente, se pasara a explicar los contenidos, intercalando actividades de adiestramiento y de aplicacion,
tanto individuales como de grupo o del sector profesional, que fomenten la expresiéon de opiniones, inquietudes y
aportaciones de los alumnos, buscando en todo momento despertar el interés del alumno por la unidad de trabajo, asi
como su participacion.
3°. Al finalizar cada unidad de trabajo, se propondré a los alumnos la resolucién de actividades de ensefianza-
aprendizaje asi como casos de practica profesional y solucion de un test de autoevaluacién que faciliten la mejor
comprension del tema propuesto (debates, discusiones, aplicaciones préacticas...). Los alumnos recibiran, en todo
momento, el apoyo necesario por parte del profesor para una mejor consecucion de los objetivos marcados.

Los pilares de la metodologia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

e ACTIVA Y MOTIVADORA: que sitle al alumnado como eje didactico, le convierta en actor de su propio
aprendizaje.
FLEXIBLE: adecuar las técnicas a las que mejor resultado ofrezcan con el grupo.

PARTICIPATIVA: que favorezca, a través de la intervenciéon de todo el alumnado, el intercambio de
experiencias personales.

® FUNCIONAL: como principio basico de la formacién profesional, el aprendizaje esta enfocado a los aspectos
reales y funcionales de la competencia laboral.

ECLECTICA: sélo se utiliza lo que funciona, rechazando aquello que no produzca resultados positivos.
CREATIVA: generando el interés del alumnado y fomentando el uso de nuevas tecnologias.

EXPOSITIVA E INVESTIGADORA: Se genera en el alumnado el aprendizaje significativo, el aprender a
aprender mediante la investigacién tutorizada.

6.1.1. CONCRECION DE LA METODOLOGIA.

Rafael Flores Garcia Pagina 29 de 2 |




Programacion Didactica
2°FPB Departamento de TMV
Electricidad del Vehiculo

Aunque no serd comun a todas las unidades didacticas debido a la carga practica del médulo, se detalla a

continuacion la estrategia metodolégica a seguir:

1. Estrategias transmisivas que constituiran aproximadamente un 15-30% del desarrollo de la unidad
didactica, empleando los libros recomendados en clase, documentacion, proyecciones y exposicion
oral.

2, Estrategias basadas en actividades constituiran un 70-85% del tiempo disponible a las unidades.

Serén actividades realizadas en clase en el taller y en casa, tanto individual como en grupos.

6.2. ESTRATEGIAS DIDACTICAS.

Las estrategias didacticas hacen referencia al tipo de actividades que se desarrollan en el aula y al modo de
organizarlas y secuenciarlas, en tanto que las actividades propiamente dichas hacen referencia a las tareas realizadas

por los alumnos con la finalidad de adquirir determinados aprendizajes.

La diversidad del alumnado y la variedad de contenidos a impartir, aconseja utilizar una amplia gama de actividades de

ensefianza aprendizaje que combinen las de mayor peso expositivo con aquellas de indagacién. EI mayor o menor
grado de ayuda pedagogica a prestar, dependera en gran medida de los conocimientos previos que el alumnado posea

respecto al nuevo aprendizaje al que se va a enfrentar, y del tipo de contenidos que se va a abordar.

Por otra parte, la utilizacién de unas actividades u otras en cada unidad didactica también dependera de los

aprendizajes que se pretenden conseguir, pudiendo distinguir:

® Exposicion por parte del profesor y de explicacion tedrica, ayudandose de medios audiovisuales,
presentaciones informaticas mediante aplicaciones como PowerPoint, elementos o sistemas seccionados y
maquetas diversas.

e Utilizacién en papel impreso de las presentaciones utilizadas por el profesor para las explicaciones de los
contenidos tedricos o envio de ficheros mediante correo electrdnico.

e Uso de internet para bulsqueda de informacién en paginas web del sector de Automocion
(www.Mecanicavirtual.com, www.Automecanica.com, etc.).

® Realizacién de trabajos teéricos digitales haciendo uso de las TIC, apoyandose los alumnos en paginas
relacionadas con el sector del automévil.

® Trabajos tedricos de afianzamiento de contenidos y actividades finales del libro de texto, realizando la
correccidn de cuestionarios con la finalidad de asentar los contenidos desarrollados, estos se realizarén en el
aula o bien como trabajo en casa.

e Cambio de impresiones en grupo sobre los diversos temas que se van tratando, con objeto de promover el
interés y la motivacion del alumno.

® Realizacidn de las pruebas objetivas escritas de control que permitan evaluar el aprendizaje del alumnado, asi
como el proceso de ensefianza-aprendizaje.

® Realizacion de practicas en el aula-taller que permitan evaluar la adquisicién de los procedimentales, que son

el eje del modulo.

El profesor previamente explicara los objetivos de los procesos de trabajo a seguir. Estas actividades practicas en

taller se podran realizar de forma individual, 0 en pequefios grupos de alumnos segun actividad, material disponible y

alumnos que haya.

Durante la realizacion de las practicas el profesor observara las actitudes del alumnado, respondera a las dudas que

puedan presentarse y cuidara en todo momento de que se cumplen las normas de seguridad establecidas en los
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distintos procesos de trabajo, estimulando el trabajo, autonomia, responsabilidad, respeto, etc

Estas précticas se plasmaran en informes de practicas que serviran también como elemento evaluable, en este caso de
la destreza del alumnado en relacion a la practica en cuestion, facilitandoles una hoja modelo que debera ser
completada de acuerdo a la practica realizada, anotando entre otros los EPI’s, herramientas - equipos utilizados,
procedimiento de trabajo, etc.

6.3. TIPOS ACTIVIDADES.

Antes de proceder a la exposicién en cada una de las unidades didacticas de las actividades a realizar, creemos

conveniente resefiar algunos datos caracteristicos y definitorios de la secuencia las mismas, que aunque con
excepciones concretas para cada unidad, seguiran las siguientes lineas generales:

Actividades de iniciacion. Orientadas a conocer las ideas, opiniones e intereses de los alumnos y alumnas sobre
los contenidos a desarrollar. Se concretaré en un cuestionario inicial de ideas previas y/o en una lluvia de ideas oral
a nivel grupal.

Actividades de introduccion-motivacion. Su finalidad es motivar y justificar la razon del estudio que se va a
realizar. Estas actividades consistiran en la descripcion de un caso practico (semejante a una orden de reparacion
real de un taller) con la intencion de hacer tomar conciencia al alumnado de la importancia del tema y su relacion
con la practica. Comenzar una nueva unidad tedrica desde su vision mas practica, nos permite acercarnos a ésta
desde su funcionalidad y significatividad, lo cual mejora la motivacion del alumnado.

Actividades de desarrollo. Permitiran el aprendizaje de los contenidos del médulo. En este sentido, distinguimos
entre las actividades de desarrollo que se llevaran a cabo en el aula y las que se llevaran a cabo en el taller:

= Actividades de desarrollo realizadas en el aula: consistiran en la exposicion del contenido por parte del
profesorado y/o del alumnado, la realizacién de grupos de discusion, de busqueda de informacién a través de
diferentes recursos, el visionado de videos o peliculas de interés, la elaboracién de esquemas o mapas de
contenido, etc.

= Actividades de desarrollo realizadas en el taller: consistiran en desmontaje, verificacion y montaje de los
distintos sistemas, interpretacién de documentacion técnica, resolucion de problemas de célculo en el
cuaderno, manejo de instrumentos de medicién, aplicacién de las técnicas de trabajo en la busqueda de
averias, disefio de la reparacion, etc.

Actividades de sintesis. Serviran para contrastar las nuevas ideas con las ideas previas del alumnado, asi como
la marcha del proceso educativo. Se realizaran memorias escritas de las practicas de taller. También exdmenes
tipo test, de desarrollo y ejercicios practicos de calculo en los casos que proceda su realizacion.

Actividades extraescolares. Tienen como objetivo ampliar, complementar a las que se han realizado en el centro
educativo, ademas de cambiar la rutina diaria, haciendo algo diferente fuera del recinto de esta institucion.
Serviran también como jornada de convivencia entre el alumnado y el profesorado.

Las actividades extraescolares propuestas por el departamento, aprobadas por el consejo escolar e incluido en el plan
anual de centro, podrian ser;

= Visita a la UME (Unidad Militar Emergencia) en Morén de la frontera, donde podran conocer algunos de los
vehiculos militares con los que cuenta el ejército espafiol asi como los talleres donde se realizan las
operaciones de mantenimiento.
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= \Visita a las instalaciones de Tussam en Sevilla, conociendo las diferentes instalaciones, medios técnicos y
humanos con los que cuentan para la reparacién y mantenimiento de la flota de autobuses.

= Visita a la fabrica de Renault en Sevilla, donde nos adentraremos en el proceso de fabricacion de caja de
cambios desde el mecanizado de la pieza hasta el ensamblaje de los diferentes elementos.

= \Visita al circuito de velocidad de Karting en Alcala de Guadaira, introduciendo al alumno en el mundo de la
competicion desde la preparacion, mantenimiento y puesta a punto de los vehiculos.

® Actividades complementarias. Tienen por objetivo desarrollar alguna capacidad del alumnado la adquisicién de
nuevos conocimientos. Participacion en el programa ALDEA, concretamente en el proyecto Terral basado en la
educacion ambiental frente al cambio climatico, centrandonos en la concienciacion de la problematica existente asi
como promocién de comportamientos ahorradores de energia, plan de reduccidn de emisiones, etc.

® Actividades de refuerzo educativo: Emplearemos esta estrategia docente para satisfacer las necesidades
educativas que, de modo puntual y esporadico, presente algin alumno o grupo en su proceso de aprendizaje. Su
objetivo es complementar el desarrollo de las capacidades enunciadas en los objetivos previstos, empleando
estrategias metodol6gicas adecuadas y recursos especificos de forma puntual, variable de un alumno a otro, y
esporadica en su aplicacion. Se iniciara cuando se detecte la deficiencia en el alumno sin esperar el suspenso.
Realizando con el alumno actividades complementarias de refuerzo, apoyandole en aquellos puntos donde
presente deficiencias, es muy probable que se evite la evaluacién negativa.

® Actividades de Recuperacion. Orientadas a atender a aquellos alumnos y alumnas que no han conseguido los
aprendizajes previstos. La recuperacién debe entenderse como actividad y no como examen de recuperacion. Asi,
se trata una parte mas del proceso de ensefianza-aprendizaje, teniendo en cuenta que se trata de evaluacién
continua y de una formacion integral del alumno.

® [Estas actividades podran consistir, segun la naturaleza de los conceptos, conocimientos y capacidades implicados
en: resolucién de cuestionarios, analisis y solucion de casos y problemas, trabajos, informes, realizacion de
estudios y exposiciones.

® Actividades de ampliacion y motivacion. En caso de detectar alumnos y alumnas con un ritmo mas acelerado de
aprendizaje, se les planteara la ejecucion de trabajos méas laboriosos y complejos que permitan desarrollar su
capacidad de investigacion y razonamiento. Se pueden proponer los siguientes:

= Busqueda de informacién adicional en webs relacionadas.
= Realizacion de ejercicios de calculo mas complejos.

En las UUDD hacemos referencia a las actividades utilizadas como instrumentos de evaluacién, estas las agrupamos
de la siguiente manera:

® Actividades de aula: Actividades planteadas o desarrolladas en el aula.
® Practicas: Actividades desarrolladas en el taller.
® Examenes: Actividades de sintesis individuales.
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6.4. AGRUPAMIENTOS.

En las clases, no encontramos grupos homogéneos por lo que el agrupamiento variable en nimero y diversificable

segun las caracteristicas de las actividades escolares, es la estrategia mas aceptable dentro de una escuela
renovadora. Asimismo, otro de los aspectos que determinara el nimero de componentes de un grupo esta relacionado
con la disponibilidad de materiales suficientes, especialmente durante las practicas en el taller. La flexibilidad
organizativa implica pues combinar diferentes agrupamientos en funcién del objetivo que nos planteemos. Asi,
distinguiéremos entre:

ACTIVIDAD EN GRAN GRUPO: que permiten la participacion de todo el alumnado al mismo tiempo. Estas pueden
ser, por ejemplo, cualquiera de las salidas citadas anteriormente a distintas instalaciones relacionadas con el
sector.

ACTIVIDADES EN PEQUENO GRUPO que exijan una planificacion, reparto de funciones y ejecucion coordinada,
como por ejemplo las distintas practicas que, en funcién de la unidad de programacién que estemos trabajando se
desarrollaran en el taller.

ACTIVIDADES POR PAREJAS, en las que el tutor es variable. Este agrupamiento resulta especialmente
interesante para la realizacion de practicas més complejas, asi como cuando la disponibilidad de un mayor nimero
de recursos nos lo permita.

ACTIVIDADES INDIVIDUALES, validas para afianzar conceptos y realizar seguimientos del proceso de cada
alumno/a, de manera que podamos detectar donde encuentran dificultades. Estas suelen ser especialmente
interesantes para los momentos de evaluacion.

En las unidades didacticas se definiran el agrupamiento méas adecuado a la actividad planteada.

6.5. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS.

6.5.1. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Para el desarrollo de la metodologia antes expuesta se emplearan los siguientes recursos didacticos, teniendo

en cuenta los materiales referenciados en el Articulo 11 del Real Decreto 127/2014 se regulan aspectos especificos de
la Formacidn Profesional Béasica de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo.

Espacios:

® Aula polivalente 60 m?
e Taller de formacion basica: 120 m?

Equipamientos:

® Aula polivalente. (Aula 2.06)
= Documentacién técnica y software de automocioén.
=  Cafién de proyeccion.
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*  QOrdenador con DVD e Internet.
*  Pijzarra.

® Taller de Formacion Profesional Bésica (Aula TPCPA)
= Herramientas manuales y especificas para trabajos eléctricos, mecanicos y de carroceria.
= Elementos de medida como polimetros, amperimetros, osciloscopios, etc.
= Elementos de carga y arranque, auxiliares asi como material eléctrico.
= Regloscopio
= Documentacién técnica y software de automocién.
* Pantalla panorédmica.
=  Ordenador con DVD e Internet.
* Pizarra.

Sin embargo, estos pueden resultar insuficientes, completar los recursos y materiales didacticos con otros que tenga
planificado utilizar, constituyen herramientas fundamentales para el desarrollo y enriquecimiento del proceso de
ensefianza-aprendizaje de los alumnos.

En el desarrollo de las unidades didacticas en cada una de las actividades programadas se indican los materiales
necesarios. Esta informacion es importante para la planificacion de su disponibilidad.

6.5.2. LIBROS DE TEXTO
Utilizaremos como guion de trabajo el libro de texto de la editorial Editex,
“Electricidad del vehiculo”. ISBN 978-8413210148

6.5.3. LIBROS Y REVISTAS.

El departamento de TMV dispone de una biblioteca a disposiciéon del alumnado, existe una relacion de los
mismos y un registro de préstamos. Ademas dispone de una coleccion de revistas técnicas, a las que se encuentra
abonado. Asi los miembros del departamento disponen de informacién actualizada del mundo del automévil y de la
documentacion técnica de un gran nimero de vehiculos.

6.6. TEMAS TRANSVERSALES Y EDUCACION EN VALORES

El sector de la automocion tiene una presencia importantisima en el mundo. Tanto es asi, que es dificil imaginar
hoy dia, una actividad laboral o de ocio en la que no esté presente el automévil. Por ello se hace cada vez més
necesario crear una nueva forma de pensar y de actuar en las personas que se van a dedicar al mantenimiento y
reparacion de vehiculos, para que a su vez se preocupen de extender la idea a su entorno.

6.6.1. TEMAS TRANVERSALES.

En la programaciéon propondremos un tratamiento transversal de las competencias relacionadas con la
compresion lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacién audiovisual, las Tecnologias de la Informacién y de la
Comunicacion y la Educacion Civica y Constitucional.

6.6.1.1. PLAN DE COMPETENCIA LECTORA E INVESTIGADORA.

Esta programacion docente intenta crear en el alumnado un habito por la lectura, una mejora de la expresion
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oral y escrita, asi como de la comprension oral y de la busqueda de la informacion en los diferentes medios existentes
hoy en dia, se han marcado unos puntos a tener en cuenta para la mejora del rendimiento de los alumnos en este
campo.

Objetivos:

® Ser capaz de seleccionar el medio correcto para la busqueda de la informacion.
Buscar y seleccionar la informacidn necesaria para la reparacién y mantenimiento de un vehiculo.
® Ser capaz de hacer un uso correcto de la informacion obtenida.

Contenidos:
® Busqueda de informacion en manuales de automocion.
® Bulsqueda de informacion en paginas web.
® Busqueda de informacion en revistas de automocion.
® Manejo de programas informaticos relacionados con la automocion.

Criterios de Evaluacion:

Se ha seleccionado correctamente el medio empleado para la busqueda de la informacion.
Se ha comprobado la veracidad de la informaci6n obtenida.
® Se harealizado la reparacion correcta de acuerdo a la informacion obtenida en los medios.

6.6.1.2. PLATAFORMA DIGITAL MOODLE Y CLASSROOM

Es importante que las actividades encaminadas a la orientacion profesional y laboral de nuestros estudiantes
no se limiten al entorno mas convencional. El uso de plataformas virtuales ofrece la oportunidad de conocer las
posibilidades de trabajar en un entorno digital, a la vez que hacer ver la importancia del conocimiento de herramientas
informéaticas.

Como plataforma de la documentacion y archivos varios que necesitamos para nuestro trabajo asi como para la
presentacion de los trabajos requeridos, tanto a los alumnos individualmente como en grupo, empleamos la plataforma
Moodle y Classroom. En concreto este curso trabajaremos con la plataforma Classroom.

6.6.1.3. PLATAFORMA DIGITAL ELECTUDE

El LMS Electude (Learning Management System - Sistema de Gestion de Aprendizaje) es un entorno digital
de estudios.Con el LMS podemos poner a disposicion de los alumnos material lectivo especialmente desarrollado y
controlar su progreso.
Con este sistema se complementa aquellos aspectos en los cuales de detecten deficiencia formativas de base,
afianzar la asimilacion de contenidos o bien ampliar los mismos.

6.6.1.4. PROYECTO TERRAL.

Dentro del programa ALDEA (Programacién de Educacién Ambiental para la comunidad Educativa) incluid en
el Plan de Centro, participaremos en el proyecto Terral con la finalidad es abrir la escuela al entorno, mejorando la
sensibilidad y el conocimiento sobre el medio ambiente.

El objetivo es potenciar el desarrollo de propuestas y procesos educativos para aumentar la sensibilizacion sobre el

\ Rafael Flores Garcia Pagina 35 de 2




Programacion Didactica
2°FPB Departamento de TMV
Electricidad del Vehiculo

cambio climatico, involucrando al alumnado en el conocimiento de los riesgos de las emisiones de gases de efecto
invernadero.

Los alumnos realizaran exposiciones sobre cambio climatico usando dosieres informativos y elementos demostrativos
de los diferentes tipos de energia renovable.

6.6.2. EDUCACION EN VALORES

Junto al conocimiento de las materias del mddulo, conviene que los alumnos se formen en todos los aspectos

relativos a la convivencia, como corresponde a una sociedad evolucionada y democratica.
En el médulo se incidira, fundamentalmente, en valores y actitudes propios de la sociedad democratica en que vivimos
y especialmente:

Fomento del desarrollo de los valores que promocionen la igualdad y trato de las personas. Con ello prevenir la
violencia de género y de los valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacion por cualquier
condicién o circunstancia personal o social, especialmente los derechos de las personas con discapacidad, asi
como el aprendizaje de los valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo politico, la paz y
el respeto a los derechos humanos y frente a la violencia terrorista, la pluralidad, el respeto al Estado de derecho,
el respeto y consideracidn a las victimas del terrorismo y la prevencidn de éste y de cualquier tipo de violencia.

La discriminacién en funcién del sexo aparece en los mas variados ambientes. Pretendemos inculcar valores de
respeto y tolerancia que eliminen este tipo de diferenciacién en la sociedad. Desde el &mbito de la Formacién
Profesional, se ha de romper con los estereotipos que han venido configurando los roles en la sociedad,
procurando no utilizar un lenguaje sexista, favoreciendo y estimulando la participacién equitativa de los alumnos
en las actividades, y no haciendo discriminacion por sexos en el trabajo diario de clase.

Valores como la sostenibilidad, la diversidad cultural y la cultura andaluza. Procurandose que estén también
presentes en los diferentes problemas que se propongan en las Unidades de Trabajo.

La tolerancia, el respeto y la colaboracion. Son actitudes fundamentales que se refuerzan con el trabajo en grupo.
Concienciar sobre el cuidado del medio ambiente y el reciclaje.

Fomento de la cultura emprendedora. Relacionados con las nuevas tecnologias, cooperativismos, nuevas redes
para encontrar puestos de trabajo.
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7. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

No debemos olvidar la importancia de la formacion del alumnado en relacién a la Prevencién y Proteccion ante los
riesgos laborales.

En cada unidad didactica trataremos los riesgos que afecta, en relacion al médulo en el que nos encontramos, y
trataremos las diferentes formas de evitarlos o al menos minimizarlos lo maximo posible.

Es por ello que se plantearan las situaciones reales de riesgo en el taller de electromecénica y las abordaremos
dejando en primer lugar que los alumnos reflexionen, trabajando con ello la motivacion y desarrollo de aprendizaje de la
materia.

Debemos conseguir que los alumnos se conciencien y tomen la prevencion y proteccion ante los riesgos como algo
necesario y obligatorio, sin llegar a ser aburrido.
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8. TEMPORALIZACION.
8.1.CORRESPONDENCIA DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

La duracién total del Médulo es de 156 horas (26 semanas) y esta estructurado semanalmente en 6 sesiones de 60
minutos cada una repartidas en dos dias, dos horas los martes, y cuatro horas los viernes.

El mddulo esta dividido en 6 bloques tematicos.

BT 1. EL TALLER DE ELECTRICIDAD

B.T 2. CIRCUITOS ELECTRICOS BASICOS
B.T 3. EQUIPOS DE MEDIDA Y DIAGNOSIS
B.T 4. BATERIAS

B.T 5. CIRCUITOS DE CARGA Y ARRANQUE
B.T 6. CIRCUITOS ELECTRICOS AUXILIARES

Estos 6 bloques se componen de 6 unidades didacticas asociadas y distribuidas durante el curso académico.
UNIDAD DIDACTICA 1. EL TALLER DE ELECTRICIDAD

UNIDAD DIDACTICA 2. CIRCUITOS ELECTRICOS BASICOS

UNIDAD DIDACTICA 3. EQUIPOS DE MEDIDA Y DIAGNOSIS

UNIDAD DIDACTICA 4. BATERIAS

UNIDAD DIDACTICA 5. CIRCUITOS DE CARGA Y ARRANQUE

UNIDAD DIDACTICA 6. CIRCUITOS ELECTRICOS AUXILIARES

8.2. RELACION DE LOS CONTENIDOS BASICOS CON LAS UUDD.

Se presenta la correspondencia en la tabla del apartado 5.6.1.

8.3. DISTRIBUCION TEMPORAL DE LAS UUDD.

\ Rafael Flores Garcia Pagina 38 de 2




1.

e

?‘

\

HUIA
’H
dCIoN

5 Programacion Didactica
2°FPB
Electricidad del Vehiculo

Departamento de TMV

P Y
Q,
Oy con®

MODULOS PROFESIONALES

2° CURSO FPB

HORAS TOTALES

HORAS SEMANALES

3046. Electricidad del vehiculo.

156

6

EVAL

BLOQUE TEMATICO

u.b

TITULO

TEMPORALIZACION

B.T 1. El taller de

clectricidad 1 El taller de Electricidad 21h
12 B.T 2. Circuitos eléctricos
, . 2 Circuitos eléctricos basicos 30h
basicos
B.T 3. Equipos de medida
7 EPamasE 3 Equipos de medida y diagnosis (1) 21h
Baterias
22 B.T 4. Baterias 4 30h
B.T 5 Circuitos de carga y
5 Circuitos de carga y arranque 39h
arranque
B.T 6. Circuitos eléctricos
- 6 Circuitos eléctricos auxiliares 15h
auxiliares
* Practicas de formacion en centros de trabajo ( FCT ) 260h
3 (32 jornadas x 8 horas) Inicio - Fin: 22 Abril al 6 Junio 2019

Formacién Centros Trabajo
50% / HORAS

* Recuperaciones de las evaluaciones pendientes de alumnados

50% h.

Observaciones:

No debemos olvidar que la planificacion anteriormente detallada esta expuesta a posibles modificaciones en su
temporalizacion, haciéndola flexible, debido entre otros a los distintos ritmos de aprendizaje y desarrollo de mi
alumnado, a los materiales disponibles existentes en nuestro taller de automocién para realizar las distintas
practicas.

Rafael Flores Garcia
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9. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

La atencion a la diversidad del alumnado se debe encuadrar en un modelo educativo flexible y al mismo tiempo
integrador.

Partiendo de la realidad del aula, el proceso comenzara por detectar aquellas carencias de los alumnos en los distintos
tipos de contenidos (conceptos minimos, procedimientos erréneos, actitudes inadecuadas) y proponer medidas que
ayuden a corregir y a superar tales deficiencias.

Se distinguiran principalmente dos tipos de casos:

Alumnos con diferentes niveles de conocimientos, intereses y motivaciones. (Atencion a la diversidad).
Alumnos con necesidades educativas especiales.

Alumnos en los que se aprecian con dificultades fisicas, materiales, de comunicacioén (ceguera, sordera,...).
(Adaptaciones de acceso).

9.1.ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Cabe esperar que los conocimientos iniciales de los alumnos y alumnas sean muy diferentes y por tanto la situacion
de partida sea también diferente para todos ellos y ellas, y por otro lado, los conceptos y destrezas que debe adquirir el
alumno suponen para algunos de ellos excesiva complejidad en esta asignatura. Dado que es probable que los niveles
sean diferentes podemos disponer de varios recursos que se pueden emplear para atender esta diversidad:

Se puede plantear un seguimiento individual de cada alumno a través de propuestas del tipo:

Realizacién de las actividades propuestas al final de cada Unidad, que siguen un orden creciente de dificultad.
Integracion de los alumnos/as con problemas en grupos de trabajo mixtos y diversos para que en ningun
momento se sientan discriminados. Si se crea un buen ambiente de grupo, los mismos compafieros y
comparieras se ayudaran entre ellos favoreciendo el proceso de aprendizaje.

Apoyo de los profesores cuando lo consideren necesario y en la forma que se estime oportuna.

A través de la lectura del material complementario (libros, apuntes, ejercicios resueltos, revistas, articulos, etc.)
que se encuentra en el aula.

Realizacién de actividades complementarias propuestas y/o coordinadas por el profesorado.

Realizaciones de trabajos haciendo uso de la capacidad creativa y los medios y recursos con que cuenta el
centro.

® Planteamiento por parte de los profesores de ejercicios y cuestionarios al alumno con la consiguiente
supervision.
Exposicién de algunos de los trabajos que se van desarrollando en las clases préacticas.

Evaluacion individual de cada alumno al que expone, calificando los siguientes aspectos: cumplimiento de
objetivos, motivacion, grado de aburrimiento, facilidad de palabra, medios audiovisuales utilizados, creatividad,
originalidad, etc. Esta autoevaluacion se confronta con la evaluacién elaborada por los profesores. Se debe
conseguir la espontaneidad del alumno para realizar criticas constructivas. Los profesores actuaran de
moderadores encauzando los fallos y virtudes hacia la unidad de trabajo, la futura empresa del alumno y la
sociedad actual.

® Adaptacion de la programacién, delimitando aquellos que sean considerados como minimo exigible segun el
curriculo.
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9.2. ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Las medidas para la atencion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo estan recogidas en el
Proyecto Educativo de Centro y en el Proyecto Curricular del Ciclo Formativo, concretandose en el aula a través de la
Programacién Didactica.

® Adaptaciones curriculares significativas:

No se realizan
e Adaptaciones curriculares no significativas o de acceso al curriculo:

Modificacién o la provision de recursos espaciales, materiales o de comunicacién que van a facilitar que algunos
alumnos puedan acceder a las ensefianzas previstas para ellos, o bien cuando los ajustes o modificaciones no afectan
a los elementos centrales del curriculo.

® Adaptaciones a alumnos/as extranjeros/as:

Para aquellos alumnos que suelen presentar dificultades - problemas como lengua y cultura diferentes y un historial
escolar al que prestar atencion pues existe la posibilidad de que no hayan sido escolarizados regularmente o provengan
de un sistema educativo no equiparable al nuestro.

o Adaptaciones curriculares para el alumno con altas capacidades intelectuales:

Consisten en adaptaciones curriculares significativas de ampliacion o enriquecimiento de los contenidos del curriculo y
medidas excepcionales de flexibilizacion del periodo de anticipacidén de escolarizacién que se le hayan aplicado en la
ensefianza secundaria.

e Medidas educativas que reciben los alumnos que presenten diferentes grados y tipos de capacidades

personales de orden fisico y sensorial:

En este apartado, se nos puede presentar el siguiente caso:

= Alumnos que necesiten una adaptacion curricular no significativa o de acceso al curriculo, debido a que
presenten algun tipo de minusvalia fisica, cuyo grado no sea elevado (pequefa falta de audicién, de vista,
de altura, pequefios problemas en extremidades inferiores que no le impidan andar o moverse por si solo,
etc.).

= Aquellos/as alumnos/as con deficiencias fisicas se realizara mediante el asesoramiento del Departamento
de Orientacién y en contacto permanente con los padres/tutores de los/as mismos/as.

9.3. ADAPTACIONES DE ACCESO.

Entre los alumnos hay dos casos con deficiencia visual que requiere una consideracion especial por no ser
reconocido por los propios alumnos siendo notificado al tutor y a la orientadora del centro.

En una evaluacion previa, realizada en colaboracion y asesorados por el departamento de Orientacidn, se realiza
cambios en la ubicacion del alumno con problemas de visién en el aula y taller para colocarlo en primera fila, utilizando
en las proyecciones el mayor tamafio de letra posible.

A este alumno se le facilitara con antelacion el material que se vaya a tratar en formato electrénico, de modo que esté
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familiarizado con la documentacion durante las clases.

En los examenes se le facilita una copia en formato A3 ampliado.

9.4. PLAN PARA ALUMNOS REPETIDORES.

En el caso de existir alumnos con el modulo pendiente del curso anterior, se planteara un plan especifico
personalizado basado en una serie de medidas encaminadas a la busqueda de las dificultades en el proceso de
ensefanza-aprendizaje asi como los motivos de absentismo puntual o total.

El procedimiento comenzara con la recogida de informacion del equipo docente del curso anterior asi como informes
del equipo orientador. Tras su analisis, se propondra un plan de seguimiento dependiente del proceso de aprendizaje
del alumno, actitud, implicacién de la familia y de los recursos del centro. Las acciones que se realicen seran
comunicadas al alumno y familiares para obtener el consentimiento y compromiso de implicacion. Dentro de las
medidas planteadas:

® (Control exhaustivo del alumno, realizando un seguimiento de asistencia, progresiones y dificultades
encontradas en las actividades, pruebas y practicas planteadas.

® Aumentar la comunicacién con los familiares de alumno con reuniones periddicas para ver los resultados
obtenidos asi como posibles modificaciones.

Elaborar actividades de refuerzo al finalizar el durante el desarrollo de la unidad didactica.
En el caso de problemas de competencia lectora y matematica, se propondra la asistencia a clases de apoyo
de manera particular fuera del centro.

e Sj las medidas anteriores no dieran el resultado esperado, el docente realizara una adaptacién curricular
indicadas en el punto 9.2.
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10. EVALUACION DEL ALUMNADO Y LOS CRITERIOS DE CALIFICACION.
10.1. VINCULACION NORMATIVA DEL PROCESO DE EVALUACION.

Debemos tener en cuenta como punto de partida, la orden de 29 de septiembre que define el procedimiento de
evaluacién en la formacion profesional.

ORDEN de 29 de septiembre de 2010. Evaluacién

ordenacion de la

continua del alumnado requerira, en la

Articulo Texto | Aplicacion / Conclusion
Articulo 2. 1. La evaluacién de los aprendizajes del alumnado que cursa ciclos formativos sera
Normas continua y se realizara por modulos profesionales.
generales de | 2. La aplicacion del proceso de evaluacién [ Para los alumnos en modalidad

presencial el criterio de calificacion estd

inicial y los resultados de aprendizaje,
contenidos, metodologia y criterios de
evaluacion propios de cada uno de los
modulos profesionales que componen cada
ciclo formativo.

evaluacion. modalidad presencial, su asistencia | condicionado por estos requerimientos.
regular a clase y su participacion en las | Las actividades pendientes, negativas o
actividades programadas para los | su equivalente podrian recuperarse en el
distintos modulos profesionales del ciclo | periodo  comprendido entre la 22
formativo. evaluacién parcial, si es posible su
planificacion.
4. La evaluacién del alumnado sera|La evaluacion estd basada en las
realizada por el profesorado que imparta | competencias y sera criterial, es decir,
cada modulo profesional del ciclo formativo, | basada en el grado de consecucion de
de acuerdo con los resultados de |los criterios de evaluacion definidos
aprendizaje, los criterios de evaluacion y | en los resultados de aprendizaje del
contenidos de cada modulo profesional asi | médulo.
como las competencias y objetivos
generales del ciclo formativo asociados a
los mismos.
5. El departamento de familia profesional, a | Plan de Centro. Proyecto educativo.
través del equipo educativo de cada uno de [23.  FORMACION ~ PROFESIONAL
los ciclos formativos, desarrollara las | INICIAL.
correspondientes programaciones | 23.5.2  Estrategias  generales de
didacticas de los mddulos profesionales. Su | evaluacién
elaboracién se realizard siguiendo las
directrices marcadas en el proyecto
educativo del centro,
Articulo 3. | 1. Los centros docentes haran publicos, al | Plan de Centro. Proyecto educativo.
Criterios de |inicio del curso, por los medios que se|23. FORMACION  PROFESIONAL
evaluacion. determinen en su proyecto educativo, los | INICIAL.
procedimientos de evaluacion comunes a|23.5.2  Estrategias generales de
las ensefianzas de formacion profesional | evaluacion

2. El alumnado tiene derecho a ser
evaluado conforme a criterios de plena
objetividad, asi como a conocer los
resultados de sus aprendizajes.

Programaciones y calificaciones de las
Actividades en plataforma Moodle vy
Pagina web del centro.

3. Al término del proceso de ensefianza-aprendizaje, el alumnado obtendra una
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calificacion final para cada uno de los modulos profesionales en que esté matriculado.
Para establecer dicha calificacion los miembros del equipo docente consideraran el
grado y nivel de adquisicion de los resultados de aprendizaje establecidos para cada
maodulo profesional, de acuerdo con sus correspondientes criterios de evaluacion y
los objetivos generales relacionados, asi como de la competencia general y las
competencias profesionales, personales y sociales del titulo, establecidas en el
perfil profesional del mismo y sus posibilidades de insercion en el sector
profesional y de progreso en los estudios posteriores a los que pueda acceder.

Articulo 10. [ 1. La sesion de evaluacién es la reunion del equipo docente, coordinado por quien
Sesiones de | ejerza la tutoria, para intercambiar informacién y adoptar decisiones sobre el proceso
evaluacion de aprendizaje del alumnado, dirigidas a su mejora.

2. Para cada grupo de alumnos y alumnas | Plan de Centro. Proyecto educativo.

de primer curso, dentro del periodo lectivo, | 23.  FORMACION ~ PROFESIONAL

se realizaran al menos tres sesiones de | INICIAL.

evaluacion parcial. Para los alumnos y|23.5.2 Estrategias generales de

alumnas de segundo curso, se realizaran | evaluacion

al menos dos sesiones de evaluacion | Ver anexo IV.

parcial. Ademés de éstas, se llevard a

cabo una sesion de evaluacion inicial y

una sesién de evaluacién final en cada

uno de los cursos académicos, sin perjuicio

de lo que a estos efectos los centros

docentes puedan recoger en sus proyectos

educativos.
Articulo 11.]3. La evaluacion inicial serd el punto de | Plan de Centro. Proyecto educativo.
Sesion de | referencia del equipo docente y, en su|23. FORMACION  PROFESIONAL
evaluacion caso, del departamento de familia | INICIAL.
inicial de ciclos | profesional, para la toma de decisiones|23.5.2 Estrategias generales de

formativos. relativas al desarrollo del curriculo y su |evaluacién. Durante el primer mes desde
adecuacion a las  caracteristicas, | el comienzo de las actividades lectivas.
capacidades 'y  conocimientos  del | Anexo IV.
alumnado. Esta evaluacion en ningin caso [ Nos servimos como base para la
conllevara calificacion evaluacion inicial del andlisis de contexto
y de la exploracion previa que
describimos mas arriba. No debe ser
entendida como una mera prueba sino
que se deriva de la indagacion y analisis
diario.
Articulo 12. 1. Siempre que los médulos profesionales | Primera Evaluacion: mes de diciembre.
Sesiones de|en los que el alumnado se encuentre | Segunda Evaluacién: mes de marzo.
evaluacion matriculado se impartan a lo largo de todo | Tercera Evaluacion: mes de mayo (Solo
parciales. el curso escolar, ademas de la sesion de | primer curso)
evaluacion inicial, se realizaran al menos | Ver Anexo IV.
tfres sesiones de evaluacion parcial, la
Ultima de las cuales se desarrollara en la
Ultima semana de mayo.
5. El alumnado de primer curso de oferta | Ver Art. 2.2

completa que tenga maddulos
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profesionales no superados mediante
evaluacion parcial, o desee mejorar los
resultados obtenidos, tendra obligacion
de asistir a clases y continuar con las
actividades lectivas hasta la fecha de
finalizacion del régimen ordinario de clase
que no sera anterior al dia 22 de junio de
cada afio.

6. Igualmente, el alumnado de segundo
curso de oferta completa que tenga
modulos  profesionales no  superados
mediante evaluacion parcial y, por tanto, no
pueda cursar los modulos profesionales de
formacion en centros de trabajo y, si
procede, proyecto, continuara con las
actividades lectivas hasta la fecha de
finalizacion del régimen ordinario de clase
que no sera anterior al dia 22 de junio de
cada afio. Con este fin, el profesorado del
equipo docente, junto con el equipo
directivo del centro, establecera, para este
periodo del curso escolar, un horario para el
profesorado que posibilite atender tanto las
actividades de refuerzo destinadas a
superar los moédulos  profesionales
pendientes de evaluacidn positiva como el
seguimiento de los alumnos y alumnas que
estan realizando el mddulo profesional de
formacion en centros de trabajo. La
dedicacion horaria del profesorado a las
actividades de refuerzo no podra ser
inferior al 50% de las horas semanales
asignadas a cada médulo profesional.

Los nuevos horarios se publicaran al
finalizar la 22 evaluacion.

7. Para el alumnado matriculado en oferta parcial y modalidad presencial, cuando el
periodo lectivo no coincida con el curso escolar, se realizaran las sesiones de
evaluacion parciales recogidas en el proyecto educativo del centro.

Articulo 13.
Sesion de
evaluacion final.

1. Con caracter general, la fecha de la
sesion de evaluacion final se correspondera
siempre con la finalizacion del régimen
ordinario de clase.

Ver Art. 3.

3. El alumnado que no haya cursado las
horas de libre configuracion, no podra
superar el modulo profesional al que se
encuentren asociadas dichas horas a
efectos de evaluacién y matriculacion.

En este curso no se le han asociado
horas de libre configuracion a este
madulo.

4. En oferta parcial, tanto en la modalidad presencial como en la modalidad a distancia,
la sesion de evaluacion final se realizara, con caracter general, a la finalizacion del

régimen ordinario de clase...

Articulo 14.
Evaluacion final

2. Al final de cada uno de los trimestres del curso académico se celebrara, si procede,
una sesién de evaluacion final excepcional en la que se evaluard y calificard al
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excepcional. alumnado que esté realizando el modulo profesional de formacién en centros de trabajo
Y, en su caso, el de proyecto...
Articulo 16. | 1. La evaluacion conllevara una calificacién | Las calificaciones de las actividades

Calificaciones. | que reflejara los resultados obtenidos por el | se determinaran a partir del grado de
alumno o alumna en su proceso de|consecucion de los criterios de
ensefianza-aprendizaje. La calificacion de | evaluacion que intervengan.

los mddulos profesionales de formacién en |La vinculacion entre criterios de
el centro educativo y del mddulo profesional | evaluacién y actividades se especifica
de proyecto se expresara en valores |en las UUDD.

numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se |La ponderacion de las UUDD para
consideraran positivas las iguales o|determinar la calificacion de la
superiores a 5 y negativas las restantes. evaluacion parcial se especifica en el
Anexo |.

La calificacion final se determina a
partir de las calificaciones de las
evaluaciones parciales
equiponderadas y los criterios
expuestos en el Art. 3.3.

Ver 2.4
Articulo 17. | Una vez superados todos los mddulos profesionales que constituyen el ciclo formativo,
Calificacion final | se determinara la calificacion final del mismo. Para ello, se calculara la media aritmética
del ciclo | simple de las calificaciones de los médulos profesionales...
formativo
Articulo 21. | 1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 15.7 del Real Decreto 1538/2006, de 15
Documentos de diciembre, los documentos del proceso de evaluacién son los siguientes: a) El
oficiales del | expediente académico. b) Las actas de evaluacién. c¢) Los informes de evaluacién
proceso de | individualizados. Estos documentos podran ser sustituidos por sus equivalentes en
evaluacion soporte electrénico.

10.2. CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION.

La evaluacion es uno de los elementos del proceso educativo de mayor importancia, y requiere una dedicacién
constante por parte del profesorado. Las concepciones sobre qué es, qué hay que evaluar, cdmo se debe hacer y
cuando se ha de efectuar, son variadas y muy distintas segun la concepcion que tengan los profesores de la
ensefianza.

® ;Qué es la evaluacidon?

La evaluacién se puede entender como un proceso continuo de recogida de informacién y de anélisis, que nos permite
conocer qué aprendizaje se esta consiguiendo, qué variables influyen en dicho aprendizaje y cuales son los obstaculos
y dificultades que afectan negativamente al aprendizaje.

Por lo tanto, podemos decir que la evaluacion implica la emision de un juicio de valor; comparativo, porque se hace con
respecto a un referente, que son los criterios de evaluacion; corrector, porque se hace con el fin de mejorar aquello que
ha sido objeto de la evaluacion; y continuo, porque requiere establecer tres momentos fundamentales en el proceso: el
comienzo, el proceso y el final.

® ;Qué hay que evaluar?
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El objeto de la evaluacidn no es Unico. Podria entenderse que lo que hay que evaluar es el producto final, es decir, el
aprendizaje logrado por el alumno o la alumna a lo largo de un periodo de tiempo. Pero, también es de suma
importancia evaluar la influencia de todas las posibles variables que pueden influir en el rendimiento final, como la
actitud y el trabajo de los alumnos, el proceso de ensefianza que ha llevado a cabo el profesor, los materiales didacticos
empleados, etc.; todo ello se suele englobar en la llamada evaluacion del proceso.

Dentro del concepto de evaluacion del producto o aprendizaje, hay que tener presente que por objeto de aprendizaje
hay que entender todo conocimiento teorico y practico, asi como las capacidades competenciales que se han ensefiado
de forma explicita. De todo ello se deduce que habra que emplear diferentes instrumentos y procedimientos de
evaluacién que sean pertinentes con lo que se quiere evaluar, tanto para el producto (aprendizaje) como para el
proceso (ensefianza).

® ; Cémo se debe hacer?

La evaluacién del aprendizaje ha de efectuarse mediante el uso de instrumentos y procedimientos adecuados a lo que
se pretende medir u observar. Los instrumentos y procedimientos deben ser variados y orientadores.

Para la evaluacion del proceso se precisa ser critico y a la vez reflexivo, cuestionando constantemente lo que se hace, y
procurando analizar los principales elementos que pueden distorsionar el proceso educativo; de esta forma podremos
identificar los problemas e intentar poner remedio en la medida de nuestras posibilidades.

La evaluacion de la propia practica docente constituye una de las estrategias de formacién mas potentes que existen
para la mejora de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje, permitiendo las correcciones oportunas en su labor
didactica.

10.3. SESIONES DE EVALUACION.

10.3.1. EVALUACION INICIAL.

Durante el primer mes desde el comienzo de las actividades lectivas de los ciclos formativos o de los modulos
profesionales ofertados, todo el profesorado de los mismos realizara una evaluacion inicial que tendra como objetivo
fundamental indagar sobre las caracteristicas y el nivel de competencias que presenta el alumnado y servird para
detectar posibles problemas del alumnado en el aprendizaje tales como problemas de salud, de compresion,
familiares...

El instrumento de evaluacién que utilizaremos sera una prueba escrita, realizada durante el primer mes de clases
lectivas.

Al término de este periodo se convocara una sesion de evaluacion inicial, en la que el profesor o profesora que se
encargue de la tutoria del grupo facilitaré al equipo docente la informacidn disponible sobre las caracteristicas generales
del mismo y sobre las circunstancias especificamente académicas o personales con incidencia educativa de cuantos
alumnos y alumnas lo componen. Esta informacion podré proceder de:

a) Los informes individualizados de evaluacion de la etapa anteriormente cursada que consten en el centro docente o
que aporte el alumnado.

b) Los estudios académicos o las ensefianzas de formacion profesional previamente cursadas, tanto en el sistema
educativo como dentro de la oferta de formacion para el empleo.

d) Los informes o dictamenes especificos del alumnado con discapacidad o con necesidades especificas de apoyo
educativo que pertenezcan al grupo.

e) La experiencia profesional previa del alumnado.

g) La observacion del alumnado y las actividades realizadas en las primeras semanas del curso académico.
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10.3.2. EVALUACION CONTINUA.

La aplicacién del proceso de evaluacion continua del alumnado requiere la asistencia regular a las clases y
actividades programadas para los distintos mddulos profesionales del ciclo formativo. Ademas de la evaluacion Inicial,
se realizaran a lo largo del proceso de E-A al menos dos sesiones de evaluacion parcial, que corresponderan con la 12
,22 Evaluacién y una Evaluacién Final que se desarrollara 19,20 y 25 de Junio.

A través de esta, vamos a realizar un analisis de los aprendizajes adquiridos por los alumnos (progreso de cada alumno
y del grupo) y de la marcha del proceso formativo que se esta desarrollando.

Durante cada evaluacion, realizaremos al menos dos pruebas (teérico-practicas), por evaluacion o trimestre para
valorar los resultados de aprendizaje alcanzados por el alumnado, realizandose la Ultima prueba de la 2 evaluacién en
el mes evaluacion, antes de finalizar el mes de Marzo.

Al finalizar el periodo de cada evaluacién, a la luz de los resultados de las observaciones de la evaluacién de los
alumnos, se introducirdn las modificaciones que se consideren necesarias en el proceso formativo y que podrén afectar
a la temporalizacion, actividades propuestas, recursos didacticos, etc.

Al finalizar el Curso Académico, la Calificacion Final del alumnado sera el resultado de hallar la media aritmética de
las calificaciones obtenidas en las diferentes evaluaciones.

10.3.3. EVALUACION FINAL.

Con caréacter general, la fecha de la sesion de evaluacién final se correspondera siempre con la finalizacién del
régimen ordinario de clase, existiendo una unica sesion de evaluacion final.
Sera de aplicacion para los alumnos que deseen mejorar la calificacion obtenida asi como para los alumnos que no
hayan superado los médulos en su totalidad.

10.4. INSTRUMENTO DE EVALUACION.

Los instrumentos de evaluacion se definen como aquellos documentos o registros utilizados por el profesorado
para la observacion sistematica y el seguimiento del proceso de aprendizaje del alumnado. De esta forma la evaluacién
debe apoyarse en la recogida de informacion. Por ello es necesario que el equipo de profesores determine las
caracteristicas esenciales de los procedimientos de evaluacion; entre ellas subrayamos las siguientes:

® Ser muy variados, de modo que permitan evaluar los distintos tipos de capacidades y contenidos curriculares y
contrastar datos de la evaluacién de los mismos aprendizajes obtenidos a través de sus distintos instrumentos.

® Poder ser aplicados, algunos de ellos, tanto por el profesor como por los alumnos en situaciones de
autoevaluacion y de co-evaluacion.

e Dar informacién concreta de lo que se pretende evaluar, sin introducir variables que distorsionen los datos que
se obtengan con su aplicacion.

e Utilizar distintos cédigos (verbales, sean orales o escritos, graficos, numéricos, audiovisuales, etc.) cuando se
trate de pruebas dirigidas al alumnado, de modo que se adecuen a las distintas aptitudes y que el cddigo no
mediatice el contenido que se pretende evaluar.

® Permitir evaluar la transferencia de los aprendizajes a contextos distintos de aquellos en los que se han
adquirido, comprobando asi su funcionalidad y la adquisicién de las competencias profesionales, personales y
sociales.

\ Rafael Flores Garcia Pagina 48 de 2 |




Programacion Didactica
2°FPB Departamento de TMV
Electricidad del Vehiculo

A continuacion enumeramos los procedimientos e instrumentos que para evaluar el proceso de aprendizaje:

Actividades de clase. Se calificara al alumno mediante la observacion sistematica del cuaderno de clase
(ejercicios, resimenes, efc...), revisando la correcta realizacion de las tareas propuestas por el profesor,
mediante la realizacién de resimenes de las unidades didacticas, mediante la participacion activa en la
correccion de las actividades y tareas encomendadas y mediante su comportamiento general (individual y
colectivo). Se valorara la capacidad de comprension 'y de expresion oral y escrita del alumno.

Prueba objetiva escrita sobre los conceptos expuestos en las unidades didacticas.

Realizacién de Practicas realizadas en el taller. Se evaluara el trabajo en grupo, atendiendo a factores como
puntualidad en la entrega, presentacion y limpieza, estética y expresion escrita.

10.5. CRITERIOS DE CALIFICACION Y VALORACION PRUEBAS.

Los criterios de calificacion se basan en los criterios de evaluacion asociados a los diferentes Resultados de

aprendizaje del modulo profesional asi como a los diferentes trabajos y pruebas realizados por los alumnos, siendo
estos calificados de acuerdo a las rubricas correspondientes indicadas en el Anexo III.

Tanto la realizacién de las pruebas objetivas escritas, ejercicios finales del libro de texto como las précticas de taller,
como la asistencia a clase seran obligatoria realizarlas para que el alumno pueda superar positivamente el médulo

profesional.
® E|proceso de evaluacion continua requiere la asistencia regular del alumnado.
® No se recogeran trabajos fuera de plazo excepto justificacién aceptada por el docente.
® La calificacion de la evaluacion sera un valor numérico sin decimales entre 1y 10.
® Se consideraran aprobados todos aquellos alumnos/as cuya calificacion sea de 5 o superior.
[

Entenderemos superacién del modulo profesional cuando se haya superado positivamente tanto en el primer
como el segundo trimestre.

Para la correccién de las diferentes pruebas realizadas a los alumnos de cada unidad de trabajo del médulo nos
basaremos en diferentes rubricas que se exponen en el anexo |ll.

Los criterios de calificacién se encuentran expresados en términos de porcentajes en cada unidad didactica expuestos
en la siguiente tabla:

. Calificacion parciales
u.D. TITULO - —
Periodo Ponderacion
1 El taller de electricidad 12 16 %
2 | Circuitos eléctricos basicos Evaluacion. 17 %
3 Equipos de medida y diagnosis 17 %
4 Baterias 16 %
20

5 Circuitos de carga y arranque Evaluacion 17 %
6 Circuitos eléctricos auxiliares M7 %
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La relacion de los resultados de aprendizajes asociados a cada criterio de evaluacién quedan definidos por la siguiente
tabla:

UNIDAD DIDACTICA RESULTADO DE APRENDIZAJE CRITERIO DE EVALUACION
UD1 a),b).c),d)e).f.g)
RATY RA4 2).b)c)d)e).N.q)
uD2 a),b),c).d)e).,f),g)
RATY RA4 2).b)c)d)e).N.q)
uD3 a),b),c).d)e).,f),q)
RA1Y RA4 a),b),c).d)e).f,g)
uD4 a),b),c),d)e),,g),h).i)
RA2 Y RA4 a),b),c).d)e).f),g)
uD5 a),b),c).d)e)..9).i)
RA2 Y RA4 a),b),c).d)e).f,g)
UD6 a),b).c),d)e).H.9) h).i).j)
RA3Y RA4 a),b),c).d)e).f).g)

Las calificaciones de las actividades se determinaran a partir del grado de consecucién de los criterios de evaluacion
que intervengan segun se indica en el anexo I, siendo estos ponderados de manera especifica en cada actividad de
cada unidad didactica.

10.6. SISTEMA DE RECUPERACION Y PROMOCION

Para la superacion del médulo profesional sera obligatorio la superacion positiva de todas las unidades de trabajo.
Para ello todas los criterios de evaluacion definido en cada pruebas — actividades que la componen deberan realizarse y
ser su calificacién de minimo 5 puntos.

El alumnado que no supere cualquiera de dichas unidades de trabajo programadas a lo largo del curso deberéa proceder
a realizar:

® | a recuperacion de lal/s prueba/s objetivas escritas, asi como de las actividades finales del libro de texto, se
realizaran al final de cada evaluacién o trimestre para ello.

® | as memorias de practicas y/o cuestiones-problemas no superadas.

La memoria no se podra recuperar en otro trimestre, salvo en la evaluacién final, que se podran entregar las
practicas/memorias/cuestiones que no se hayan entregado.

Nota: Los alumnos/as que no se hayan presentado a las pruebas teéricas y/o practicas, tanto por falta justificada como

injustificada, podran realizar la prueba correspondiente cuando se realice el examen final de recuperacion de cada
trimestre y en el caso de que no se presenten, deberan ir a la Evaluacion Final.

10.7. PLAN DE REFUERZO Y MEJORA
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Para el alumnado que no haya superado todas las evaluaciones parciales o desee mejorar los resultados
obtenidos, se propone un Plan de refuerzo y mejora que se desarrollara durante el periodo comprendido entre la Ultima
evaluacion parcial y la evaluacién final.

Este alumnado desarrollara el Plan que se describe a continuacién solo con los resultados de aprendizaje no superados
o en el caso de mejora de calificaciones, con aquellos resultados de aprendizaje propuestos por el profesorado.

El Plan consistira en:

Repaso de contenidos fundamentales de cada Unidad de Trabajo.
Resolucién de pruebas practicas y/o tetricas realizadas en el curso.
Resolucién de pruebas practicas y/o tedricas propuestas en cursos anteriores.

Aclaraci6n de dudas.
Resolucion de actividades propuestas por el alumnado.
Revisidn y aclaracion de dudas sobre la/s practicals propuestals.

Los instrumentos para esta evaluacion serén los siguientes:

Pruebals practicals y/o tedricals.
® Practicals.

El procedimiento para obtener la calificacion de los resultados de aprendizaje trabajados en el Plan de refuerzo y
mejora sera idéntico al descrito en el apartado criterio de calificacion y valoracién de pruebas.

10.8. PROGRAMA ANUAL DE REFUERZO

En el caso que se incorporase al grupo alumnado repetidor del médulo indicado en la programacion, éste se debera
sumar al resto del grupo y les sera de aplicacién el total de la programacién como al resto de compafieros/as.
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11. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE Y DE LA PROGRAMACION.

La evaluacién del proceso de ensefianza se llevara a cabo fundamentalmente por la realimentacién proporcionada por
los propios alumnos durante el curso, en forma de examenes, proyectos, ejercicios resueltos en clase y preguntas
formuladas, ademas de las opiniones vertidas por los demas profesores del Departamento y por el Equipo Directivo.

Al final del curso se facilitara un debate para que los alumnos expresen su opinion, deficiencias y aspectos positivos del
curso. Ademas se facilitard un cuestionario de alternativa multiple en la que los alumnos, de forma anénima podran
valorar determinados aspectos como pudieran ser:

Nivel de adecuacidn de los objetivos planteados.
Motivacion de las actividades programadas y grado de adecuacion a sus capacidades.

Adecuacion de la secuenciacion de la unidad y aportacién de recursos suficientes.

Funcionamiento del grupo-clase, organizacién y ambiente en el aula.

La memoria final del curso reflejara este proceso de evaluacion, y las correcciones derivadas del mismo se incorporaran
a la programacién de aula del préximo curso.

Las carencias de tipo tanto pedagdgico o especificamente técnico detectadas en la evaluacién del proceso de
ensefianza, a lo largo del curso, se trataran de suplir con actividades de formacién permanente del profesorado. A tal
fin se propone continuar con el grupo de trabajo establecido a tal efecto por los profesores del departamento de
automocion, asi como asistir a aquellos cursos que el C.E.P. de la zona organice en relacién con los objetivos de este
maédulo.
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12. BIBLIOGRAFIA DE AULA Y DEL DEPARTAMENTO DE TMV.

Titulo

Electricidad del Vehiculo Editex. ISBN 978-8413210148

Recursos WEB

www.ced.junta-andalucia.es

www.adide-andalucia.es

www.mecanicavirtual.com

www.todomecanica.com

www.todofp.com

www.manualesdemecanica.com
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13. UNIDADES DIDACTICAS
«  UNIDAD DIDACTICA 1. EL TALLER DE ELECTRICIDAD
«  UNIDAD DIDACTICA 2. CIRCUITOS ELECTRICOS BASICOS
« UNIDAD DIDACTICA 3. EQUIPOS DE MEDIDA Y DIAGNOSIS
«  UNIDAD DIDACTICA 4. BATERIAS
+ UNIDAD DIDACTICA 5. CIRCUITOS DE CARGA Y ARRANQUE
«  UNIDAD DIDACTICA 6. CIRCUITOS ELECTRICOS AUXILIARES
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14. MODIFICACIONES EN LA PROGRAMACION DIDACTICA PARA ADAPTARSE A LAS
CIRCUNSTANCIAS ESPECIALES IMPUESTAS POR LA PANDEMIAPOR COVID19. IES
VIRGEN DE CONSOLACION DPTO. MANTENIMIENTO Y TRANSPORTE DE VEHICULOS

En primer lugar referenciamos el “Anexo |. Integracién de RA de 1° en las PPDD de 2%, en el cual se sintetizan los
RA'y CE que no habiéndose tratado el afio pasado se integran en los de este curso. (Modulos de 2°)

En el “Anexo Il. Metodologia y planificacién en caso de semipresencialidad o confinamiento”, especificamos como
vamos a modificar la programacién para que se adapte al posible cambio de modalidad.
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